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BOLETÍN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUÑA

Anterior Siguiente

Boletín Nº 90. MiÉrcoles, 22 de abril de 2009
IV. ADminisTRaCiÓn LOCaL
 IV.2 MUniCiPaL
 PaDRÓn

EDiCTO  Pág. 6134  Reg. 09/4618-x.

Persoal

Tendo quedado aprobada definitivamente a modificación da relación de postos de traballo e da
 plantilla de persoal do Concello de Padrón por non terse presentado reclamacións nin
 suxestións algunhas no prazo de exposición pública de quince días soltos, contados dende o
 seguinte ao da publicación do edicto de aprobación inicial no Boletín Oficial da Provincia, en
 cumprimento do disposto nos artigos 169.3 do texto refundido da Lei Reguladora das Facendas
 Locais, 90 da Lei 7/1985 de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local e 69 da Lei
 7/2007 de 12 de abril do Estatuto Básico do Empregado Público, faise público que a relación de
 postos de traballo e a plantilla de persoal do Concello de Padrón quedan modificados nos
 seguintes aspectos e condicións:

INSPECTOR DE POLICÍA LOCAL

Departamento: Policía Local

Código RPT: 06.00.01

Posto: inspector de Policía Local

Escala: Administración Especial

Grupo: A2

Tipo de posto: singularizado

Observacións: cuberta

Nivel de complemento de destino: 20

Complemento específico anual: 10.726,17 euros anuais

OFICIAL DE POLICÍA LOCAL

Departamento: Policía Local

Código RPT: 06.00.02

Posto: oficial de Policía Local

Escala: Administración Especial

http://bop.dicoruna.es/bopportal/publicado/2009/04/22/09-4655-x.htm
http://bop.dicoruna.es/bopportal/publicado/2009/04/22/09-4610-x.htm
http://bop.dicoruna.es/bopportal/publicado/2009/04/22/index.htm#_4
http://bop.dicoruna.es/bopportal/publicado/2009/04/22/index.htm#_4_2
http://bop.dicoruna.es/bopportal/publicado/2009/04/22/index.htm#_4_2_15
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Grupo: C1

Tipo de posto: singularizado

Observacións: vacante

Nivel de complemento de destino: 16

Complemento específico anual: 7.268,46 euros anuais

POLICÍAS LOCAIS

Departamento: Policía Local

Código RPT: 06.00.03-14

Posto: policías locais

Escala: Administración Especial

Grupo: C1

Tipo de posto: non singularizado

Observacións: dez cubertas e dúas vacantes

Nivel de complemento de destino: 16

Complemento específico anual: 7.056,28 euros anuais

PLANTILLA DE PERSOAL

1. PERSOAL FUNCIONARIO

C) ESCALA ADMINISTRATIVA ESPECIAL

POLICÍA LOCAL

INSPECTOR  1 GRUPO A2 CUBERTA

OFICIAL  1 GRUPO C1 VACANTE

POLICÍAS 12 GRUPO C1 2 VACANTES

O que se fai público, aos efectos previstos na citada lexislación, facendo constar que, contra a
 aprobación definitiva, quen teña a condición de interesado poderá interpoñer directamente
 recurso contencioso-administrativo ante a Sala correspondente do Tribunal Superior de Xustiza
 de Galicia, no prazo de dous meses, contados a partires da aprobación definitiva.

En Padrón, a 6 de abril de 2009.

O ALCALDE

Camilo Forján Seoane

Reg. 09/4618-x
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De acuerdo con el artículo 7.1 de la Ley 5/2002, del 4 de abril, Reguladora de los Boletines
 Oficiales de las Provincias, los originales serán transcritos en la misma forma en que se hallen
 redactados y autorizados por el órgano remitente, sin que por ninguna causa puedan variarse o
 modificarse sus textos una vez éstos hayan tenido entrada en el Boletín Oficial, salvo que el
 órgano remitente lo autorice de forma fehaciente.
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Edicto de aprobación definitiva RPT

EDICTO

Tendo quedado aprobada definitivamente a modificación da relación de postos de traballo do Concello de Padrón por 
non terse presentado reclamacións nin suxestións algunhas no prazo de exposición pública de quince días hábiles conta-
dos dende o seguinte ao da publicación do edicto de aprobación inicial no Boletín Oficial da Provincia, en cumprimento do 
disposto nos artigos 169.3 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, 90.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora das Bases do Réxime Local e 69 da Lei 7/2007, de 12 de abril, do Estatuto Básico do Empregado Público, faise 
público que a Relación de Postos de Traballo do Concello de Padrón queda modificada no seguinte senso:

A) Amortización dos seguintes postos de traballo

Escala Subescala Posto de traballo Código posto traballo. RPT

Administración xeral --- Axuliar administrativo. Departamento Secretaría 01.00.03

Administración xeral ---- Auxiliar administrativo. Departamento Intervención. 02.00.05

Administración especial Servizos especiais Xardiñeiro 07.01.03

Administración especial Servizos especiais Xardiñeiro 07.01.04

Administración especial Servizos especiais Barrendeiro 07.00.01

B) Creación do seguinte posto de traballo

Escala Administración Xeral
Subescala ---
Departamento Secretaría
Posto de traballo Técnico de xestión
Tipo de posto Singularizado
Código posto traballo 01.00.08
Grupo A2
Nivel de complemento de destino 24
Complemento Específico anual 8.101,66 € (578,69 €/ mes x 14 pagas)
Xornada Continua
Procedemento de selección Oposición ou concurso-oposición
Sistema de provisión Concurso

O que se fai público, aos efectos previstos na citada lexislación, facendo constar que, contra a aprobación definiti-
va, quen teña a condición de interesado, poderá interpoñer directamente recurso contencioso-administrativo ante a Sala 
correspondente do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, no prazo de dous meses, contados a partires da aprobación 
definitiva.

Padrón, 22 de setembro de 2014.

O Alcalde

Asdo. Antonio Fernández Angueira.

2014/10072
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Anuncio de modificación n.º 4 da relación de postos de traballo

ANUNCIO

MODIFICACIÓN N.º 4 DA RELACIÓN DE POSTOS DE TRABALLO

Faise público que o 5 de setembro de 2015 quedou aprobada definitivamente a modificación n.º 4 da relación de postos 
de traballo do persoal funcionario do Concello de Padrón ao non terse presentado reclamación, suxestión ou alegación 
algunha ao acordo de aprobación inicial da mesma, adoptado polo Pleno da Corporación Muncipal o 30 de xullo de 2015 e 
que se publicou no Boletín Oficial da Provincia da Coruña n.º 151 do 11 de agosto de 2015. 

Contra este acordo de aprobación definitiva, que pon fin á via administrativa, poderase interpoñer recurso contencioso-
administrativo no prazo de dous meses, contados desde o día de publicación do presente anuncio no Boletín Oficial da 
Provincia da Coruña, ante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, sen perxuízo de que se poida interpoñer calquera outro 
que se estime pertinente.

En cumprimento do establecido no artigo 202.3 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego público de Galicia, publícase 
o texto íntegro da modificación aprobada consistente en incluir o seguinte posto de traballo:

DESCRICIÓN DO POSTO: técnico de xestión de Secretaría

CÓDIGO DO POSTO DE TRABALLO: 01.00.08

ESCALA: Administración xeral SUBESCALA: de xestión.

GRUPO: A2 NIVEL: 24

XORNADA: continua TIPO DE POSTO: singularizado.

PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN: oposición ou concurso-oposición SISTEMA DE PROVISIÓN: concurso.

CUANTIFICACIÓN DO COMPLEMENTO ESPECÍFICO (PUNTOS/EUROS):

CRITERIO PUNTOS VALOR CRITERIO PUNTOS VALOR

DIFICULTADE TÉCNICA A1 4   1.705,61 DIFICULTADE TÉCNICA A2 4 1.705,61

DEDICACIÓN 1 213,2016 RESPONSABILIDADE C1 2 426,40

RESPONSABILIDADE C2 4   1.705,61 RESPONSABILIDADE C3 1 213,2016

RESPONSABILIDADE C4 4   1.705,61 PERIGOSIDADE 1 213,2016

PENOSIDADE 1 213,2016

TOTAL COMPLEMENTO ESPECÍFICO: 8.101,66 EUROS

RESPONSABILIDADES XERAIS:

● Control e seguimento dos expedientes e asuntos que se tramitan no servizo.
● Coordinación e organización do traballo realizado polo resto do persoal asdcrito a este departamento seguindo as instruccións da xefatura do departamento.
● Colaboración e auxilio nas tarefas e funcións propias da xefatura do departamento.

TAREFAS MÁIS SIGNIFICATIVAS:

● Redacción de informes e propostas de acordos, seguindo as instruccións e modelos facilitados pola xefatura do departamento.
● Búsqueda de información e datos para a elaboración das propostas de acordos e informes.
● �Xestión e control dos expedientes de contratación, selección de persoal, provisión de postos de traballo, xestión patrimonial, expropiación forzosa, xestión e planeamento urbanístico, 

estatística, procedementos sancionadores ou calquera outro atribuído ao departamento.
● Asunción, nos casos en que así se estableza, da secretaría dos tribunais de selección, das mesas de contratación e de órganos colexiados municipais.
● �Cobertura accidental do posto de Secretario xeral nos supostos de vacante, ausencia ou enfermidade do titular. Nos casos en que esta sustitución supere os 15 días hábiles seguidos, 

devengarase dereito á percepción das diferencias dos complementos de posto.

Padrón, 13 de outubro de 2015.

O alcalde

Asdo.: Antonio Fernández Angueira

2015/10229


