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ANUNCIO: ACTUALIZACIÓN DA BOLSA DE EMPREGO PARA A PROVISIÓN TEMPORAL DE POSTOS
DE  TRABALLO  DE  TRABALLADOR/A  SOCIAL,  CREADA  A  RAIZ  DO  PROCEDEMENTO  DE
SELECCIÓN DE PERSOAL 33/2022-SPL-EST, 2023/E001/000024.

faise público que por Decreto do señor Alcalde número 1161/2026, do 28 de outubro, acordouse:

« Primeiro. Excluir da bolsa de emprego creada a partir do no procedemento de selección número 32/2023-
SPL-EST,  2023/E001/000024, para a cobertura dunha (1) praza de persoal laboral  fixo de traballador/a
social para a estabilización do emprego temporal incluidas na oferta de emprego pública extraordinaria de
2022 do Concello de Padrón, a dona Uxía Vazquez Suárez, de acordo co establecido na base 13.2 das que
rexeron o proceso de selección, por renuncia á continuidade do posto de traballo aceptado

Segundo. Actualizar a bolsa de emprego creada a partir do no procedemento de selección número 32/2023-
SPL-EST,  2023/E001/000024, para a cobertura dunha (1)  praza de persoal laboral  fixo de traballador/a
social para a estabilización do emprego temporal incluidas na oferta de emprego pública extraordinaria de
2022 do Concello de Padrón, e aprobada por alcalde  88/2025, do 6 de febreiro, no sentido de recoller a
exclusión indicada, quedando do seguinte xeito

Nº APELIDOS E NOME A. EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 FIGUEIRAS IGLESIAS, ALICIA 49.71 10.00 59.71

2 ARIAS FARIÑA, MARIA DEL CARMEN 44.43 10.00 54.43

3 PIÑEIRO TAJES, BEATRIZ 0.00 10.00 10.00

4 DOURADO RODRIGUEZ, CARMEN 0.00 10.00 10.00

5 BLANCO GUERRA, NOELIA 0.00 10.00 10.00

6 VILLAVERDE PEREZ, PABLO 0.00 10.00 10.00

7 REVILLAS GARCIA, JUAN LUIS 0.00 5.00 5.00

8 BALEIRON TATO, SILVIA 0.00 0.00 0.00

Terceiro. Dar traslado da mesma aos servizos de Intervención e Tesourería e ao Comité de Empresa e dar
conta ao Pleno na primeira sesión ordinaria que se convoque.

Cuarto. Facer público no Taboleiro electrónico, no Taboleiro de anuncios da Casa do Concello e na páxina
web do Concello a bolsa de emprego actualizada de traballadora social.

Quinto.  Notificar o presente acordo a todas as persoas interesadas, coa indicación de que pon fin á vía
administrativa e contra a cal poderase interpoñer:

• Potestativamente o recurso de reposición, no prazo máximo dun mes desde o día de recepción da
notificación da presente resolución, ante o mesmo órgano que ditou o acto impugnado. 

• Con  posterioridade  á  resolución  expresa  ou  presunta  do  recurso  de  reposición,  ou  ben
directamente,  poderase  interpoñer  recurso  contencioso-administrativo ante  o  Xulgado  do
Contencioso-Administrativo, no prazo de dous meses desde o día de recepción da notificación da
presente resolución.

• O recurso extraordinario de revisión, segundo o previsto no artigo 113 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo común das administracións públicas, ou calquera outro
que estime procedente. »

O Alcalde

(documento asinado dixitalmente)

Asdo. Anxo Rei Arca
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