
Concello de Padrón
CIF P1506600D

Rúa Longa, 27
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Tfl: 981 81 04 51
Fax: 881 24 93 91

ANUNCIO: RESULTADO DA VALORACIÓN DE MÉRITOS E DATA PRIMEIRO EXERCICIO

PROCESO SELECTIVO CONVOCADO, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, PARA A
COBERTURA  DUNHA  (1)  PRAZA  DE  PERSOAL  LABORAL  FIXO  DE  DIRECCIÓN  E  ASESORÍA
XURÍDICA DO CENTRO DE INFORMACIÓN A MULLER INCLUÍDA NA MODIFICACIÓN 1 DA OFERTA
DE  EMPREGO  PÚBLICO  EXTRAORDINARIA  DO  2022  DO  CONCELLO  DE  PADRÓN  PARA  A
ESTABILIZACIÓN DO EMPREGO TEMPORAL, AO ABEIRO DO ARTIGO 2 DA LEI 20/2021, DO 28 DE
DECEMBRO.

EXPTE. 10/2024-SPL-EST, 2024/E001/000009. 

En cumprimento do establecido na base 8.10 das que rexen o procedemento de selección número 10/2024-
SPL-EST 2024/E001/000009, mediante o sistema de concurso-oposición, para a cobertura dunha (1) praza
de persoal  laboral  fixo  de dirección e  asesoría  xurídica do Centro  de información á  muller  incluída na
modificación  1  da  oferta  de  emprego  pública  extraordinaria  de  2022  do  Concello  de  Padrón  para  a
estabilización do emprego temporal, ao abeiro do artigo 2 da Lei 20/2021, do 28 de decembro, faise público
que o Tribunal encargado da valoración dos méritos alegados polas persoas aspirantes e da calificación das
probas, na sesión realizada o 20 de febreiro do 2026, adopou os seguintes acordos:

«En terceiro lugar, o Tribunal establece como criterio á hora de valorar os méritos alegados polas persoas
aspirantes  na fase de concurso que,  no  suposto de que nalgún  dos  criterios  se  chegue á puntuación
máxima, non se seguirá examinando o resto da documentación correspondente a ese criterio.

En cuarto lugar, en cumprimento do establecido na base 8, o Tribunal procede á valoración dos méritos
alegados  e  debidamente  acreditados  polas  e  polos  aspirantes  admitidos, como  máximo,  na  data  de
publicación do anuncio da convocatoria no  Boletín Oficial do Estado, é dicir, 2 de novembro do 2024, co
seguinte resultado:

1. CASTRO RAMALLAL, VANESA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Curso de linguaxe xurídica galega de nilvel medio. 75 7,50

Atención xurídica a vítimas de violencia de xénero 2020. 300 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Exercicio da avogacía.

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración  de  traballos  por  conta
propia.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima.
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2. LAZO FUENTES, XIOMARA ERLINDA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Dinamización comunitaria. 628 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados como docente para G12 Grupo Empresarial de Servizos SL

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración  de  servizos  para
entidades privadas.

Servizos prestados como docente para Centro Gallego de Estud. In. Formate SL

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración  de  servizos  para
entidades privadas.

Servizos prestados como técnico de formación para Industrias Frigoríficas del 
Louro, SA

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración  de  servizos  para
entidades privadas.

Nomeamento como substituta de xuíz de Paz no Concello de Ames

Non  se  acredita  a  realización  de
ningún  tipo  de  servizo  ao  abeiro
deste  nomeamento  de  acordo  ao
esixido na base 8.6 e tampouco son
funcións  propias  da  praza  obxecto
da convocatoria.

Proposta de contratación como persoal laboral para a Oficina de investigación e 
tecnoloxía da Universidade de Santiago de Compostela para a elaboración 
estudo viabilidade Unidade de Xénero CIEAM.

Non  se  acredita  a  realización  de
ningún  tipo  de  servizo  ao  abeiro
deste  nomeamento  de  acordo  ao
esixido na base 8.6 e tampouco son
funcións  propias  da  praza  obxecto
da convocatoria.

Servizos prestados no Concello de Touro como técnica de igualdade de xénero.
As tarefas ou funcións non son as
propias da praza convocada.

Servizos prestados no Concello de Vilalba como axente de igualdade.
As tarefas ou funcións non son as
propias da praza convocada.

Servizos prestados no Concello de Vilalba como axente de igualdade vinculado 
ao programa de apoio aos CIM.

As tarefas ou funcións non son as
propias da praza convocada.

Servizos prestados para o Concello de Vimianzo como técnica de igualdade.
As tarefas ou funcións non son as
propias da praza convocada.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO
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As demais. Acada a puntuación máxima.

3. MARTINEZ FERNANDEZ, CRISTINA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.

La nueva Ley de medidas de protección integral contra la violencia de género 6 0,60

Últimas modificacións lexislativas nas medidas de protección integral das 
vítimas de violencia de xénero. 6 0,60

Violencia de género: distintas mnifestaciones. 2 0,20

Muller e dereitos laborais. 1,5 0,15

II Curso de acceso y permanencia en el turno de violencia de género. 6 0,60

Derecho de familia 2008. 6 0,60

Aspecto prácticos da audiencia previa 4 0,40

Derecho de familia 2009. 10 1,00

Xornada de sensibización en materia de violencia de xénero. 2 0,20

Derecho de familia 2010. 7 0,70

La reforma del código penal. 7 0,70

Acceso y permanencia en el turno de violencia de género. 6 0,60

O tratamento da violencia de xénero nos medios de comunicación e a 
publicidade non sexista. 4 0,40

Xornadas de dereito de familia. 14 1,40

Igualdad de oportunidades: aplicación práctica en servicios sociales. 65 6,50

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Contratos de servizos de asesoramento xurídico no CIM do Concello de Arteixo.

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración de prestación de servizos
en réxime de dereito administrativo.

Exercicio da avogacía.

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración  de  traballos  por  conta
propia.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima.
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4. MIGUEZ PEREIRA, SILVIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.

Servizos prestados no Concello de Melide como 
avogada do CIM 19/05/2009 31/01/2017 2815

Servizos prestados no Concello de Melide como 
avogada do CIM 01/02/2017 31/08/2018 577

Servizos prestados no Concello de Melide como 
directora do CIM. 01/02/2017 31/08/2018 577

Servizos prestados no Concello de Melide como 
avogada do CIM 01/09/2018 31/10/2022 1522

Servizos prestados no Concello de Melide como 
directora e asesora xurídica do CIM. 01/11/2022 02/11/2024 733

Subtotal apartado A.i) 6.224 190,87

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 90,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Igualdad de oportunidades: aplicación práctica en el ámbito jurídico. 65 6,50

Igualdad de oportunidades: aplicación práctica en servicios sociales. 65 6,50

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 100,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima.

5. RAMOS BOO, ISABEL

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Padrón como 
avogada con funcións de dirección e asesoría 
xurídica do CIM. 15/03/2016 02/11/2024 3.155

Subtotal apartado A.i) 3.155 96,75

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 90,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
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APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Atención xurídica a vítimas de violencia de xénero 2020. 300 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 100,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima.

6. RODRIGUEZ CRUZ. MARIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.

Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres: aplicación práctica en el
ámbito jurídico. 65 6,50

Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres: aplicación práctica en 
servicios sociales. 65 6,50

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Prácticas realizadas en UGT GALICIA.
Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración de prácticas.

Exercicio da avogacía.

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración  de  traballos  por  conta
propia.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima.

7. RODRIGUEZ LEIRA, INES

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS
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A.i.

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Curso de violencia sobre a muller. 250 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados en Lucía Romay Roldán.

Non  se  prevé  nas  bases  a
valoración  de  servizos  para
entidades privadas.

Servizos prestado no Concello de Coirós como asesora xurídica e directora do 
CIM.

Non se presenta a vida laboral e o
contrato de traballo tal e como esixe
a base 8.6.i e ii.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima.

En  base  ás  actuacións  realizadas  anteriormente,  o  Tribunal  cualificador,  por  unanimidade  dos  seus
membros, ACORDA: 

Primeiro.  Outorgar  as seguintes puntuacións na fase de concurso ás persoas aspirantes admitidas no
proceso selectivo convocado por Decreto do Alcalde 1.041/2024, do 21 de outubro, mediante o sistema de
concurso-oposición,  para  a  cobertura  dunha  (1)  praza  de  persoal  laboral  fixo  de  dirección  e  asesoría
xurídica  do  Centro  de  información  á  muller,  incluída  na  modificación  1  da  oferta  de  emprego  pública
extraordinaria do 2022 do Concello de Padrón para a estabilización do emprego temporal, ao abeiro do
artigo 2 da Lei 20/2021, do 28 de decembro:

Nº APELIDOS E NOME A. EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 CASTRO RAMALLAL, VANESA. 0,00 10.00 10.00

2 LAZO FUENTES, XIOMARA ERLINDA. 0,00 10.00 10.00

3 MARTINEZ FERNANDEZ, CRISTINA. 0,00 10.00 10.00

4 MIGUEZ PEREIRA, SILVIA. 90,00 10.00 100.00

5 RAMOS BOO, ISABEL. 90.00 10.00 100.00

6 RODRIGUEZ CRUZ, MARIA. 0.00 10.00 10.00

7 RODRIGUEZ LEIRA, INÉS 0,00 10.00 10.00

Segundo. Facer pública a puntuación otorgada ás aspirantes na fase de concurso mediante a inserción do
correspondente anuncio no Taboleiro electrónico do Concello de Padrón e no de Anuncios da Casa do
Concello para os efectos de que as persoas interesadas poidan solicitar as aclaracións ou presentar as
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reclamacións ou as alegacións que estimen pertinentes á valoración dos méritos durante un prazo máximo
de 3 días hábiles.

Terceiro.  Realizar o primeiro exercicio da fase de oposición previsto na base 9.1.A) das que regulan este
proceso o 20 de marzo do 2026 ás 10:00 horas na Aula de Formación do Centro Social do Concello de
Padrón situado no Campo do Souto, número 2, e en consecuencia convocar ás persoas aspirantes na data,
hora e lugar indicados,  facéndoo público mediante a inserción do correspondente anuncio no Taboleiro
electrónico e no da Casa do Concello.».

O Presidente do Tribunal

(documento asinado dixitalmente)

Asdo. Juán Manuel Molares Agrelo
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