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ANUNCIO: RESULTADO DA PROBA DE COÑECEMENTO DO IDIOMA GALEGO

PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO, PARA A COBERTURA
DUNHA (1) PRAZA DE PERSOAL LABORAL FIXO DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA DO CENTRO MÉDI-
CO INCLUÍDA NA MODIFICACIÓN 1 DA OFERTA DE EMPREGO PÚBLICO EXTRAORDINARIA DO 2022
DO CONCELLO DE PADRÓN PARA A ESTABILIZACIÓN DO EMPREGO TEMPORAL, AO ABEIRO DA
DISPOSICIÓN ADICIONAL SEXTA DA LEI 20/2021, DO 28 DE DECEMBRO.

EXPTE. 14/2024-SPL-EST, 2024/E001/000013.

En cumprimento do establecido na base 9.7 das que rexen o procedemento de selección número 14/2024-
SPL-EST, mediante o sistema de concurso, para a cobertura dunha (1) praza de persoal laboral fixo de auxi-
liar de enfermería incluída na modificación 1 da oferta de emprego pública extraordinaria de 2022 do Conce-
llo de Padrón para a estabilización do emprego temporal, ao abeiro da disposición adicional sexta da Lei
20/2021, do 28 de decembro, faise público que o Tribunal encargado da realización das probas, na sesión
realizada o 23 de xaneiro do 2025, adopou os seguintes acordos:

«Primeiro. Outorgar as seguintes puntuacións na proba de idioma galego ás persoas aspirantes convoca-
das e personadas no procedemento de selección de persoal para a cobertura dunha praza de persoal labo-
ral fixo de auxiliar de enfermería do Centro Médico incluída na modificación 1 da oferta de emprego público
extraordinaria do 2022 do Concello de Padrón para a estabilización do emprego temporal, ao abeiro da dis-
posición adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro:

APELIDOS E NOME DNI PUNTUACIÓN

SANCHEZ RIVERA, VIRGINIA. 75817208P APTA

Segundo. Facer pública a puntuación otorgada á aspirante mediante a inserción do correspondente anun-
cio no Taboleiro electrónico do Concello de Padrón e no de Anuncios da Casa do Concello para os efectos
de que as persoas interesadas poidan solicitar as aclaracións ou presentar as reclamacións ou as alega-
cións que estimen pertinentes á valoración dos méritos durante un prazo máximo de 3 días hábiles.

Terceiro.  Outorgar as seguintes puntuacións finais ás e aos aspirantes admitidas e admitidos no proceso
selectivo, mediante o sistema de concurso, convocado  por Decreto do Alcalde n.º 1041/2024, do 21 de de-
cembro de 2024 para a cobertura dunha (1) praza de persoal laboral fixo de auxiliar de enfermería do centro
médico incluída na modificación 1 da oferta de emprego extraordinaria do 2022 do Concello de Padrón para
a estabilización do emprego temporal, ao abeiro da disposición adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de de-
cembro para a estabilización do emprego temporal e ordenadas de xeito decrecente en función da puntua-
ción obtida:

Posto APELIDOS E NOME
PUNTUACION

A. EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION

PROBA
GALEGO

TOTAL

1 SENDE MIRANDA, SONIA 90,00 10,00 non procede 100,00

2 SANCHEZ RIVERA, VIRGINIA 5,29 6,60 apta 11,89

3 QUINTANS DOCE OLALLA 0,00 10,00 non procede 10,00

4 MUÑIZ FIGUEIRA, NOELIA 0,00 0,00 non procede 0,00»

O presidente do Tribunal

(documento asinado dixitalmente)

Asdo. José Marcelino Rivera Rarís
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