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ANUNCIO: RESULTADO DA VALORACION DE MERITOS REALIZADA POLO TRIBUNAL NOMEADO
NO PROCESO SELECTIVO CONVOCADO, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO, PARA A COBER-
TURA DUNHA (1) PRAZA DE PERSOAL LABORAL FIXO DE TECNICA/O DEPORTIVA/O INCLUIDA NA
OFERTA DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DO 2022 PARA A ESTABILIZACION DO EMPRE-
GO TEMPORAL, AO ABEIRO DA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA DA LEI 20/201, DO 28 DE DECEM-
BRO.

EXPTE. 31/2023-SPL-EST, 2023/E001/000022

En cumprimento do establecido na base 8.11 das que rexen o procedemento de seleccién niumero 31/2023-
SPL-EST 2023/E001/000022, mediante o sistema de concurso, para a cobertura dunha (1) praza de persoal
laboral fixo de técnica/o deportiva/o incluida na oferta de emprego publica extraordinaria de 2022 do Conce-
llo de Padron para a estabilizacion do emprego temporal, ao abeiro da disposicion adicional sexta da Lei
20/2021, do 28 de decembro, faise publico que o Tribunal encargado da valoracion dos méritos alegados
polas persoas aspirantes, na sesion realizada o 9 de xaneiro do 2025 adopou os seguintes acordos:

«En terceiro lugar, o Tribunal establece os seguintes criterios a hora de valorar os méritos alegados polas
persoas aspirantes:

a) No suposto de que nalgun dos criterios se chegue a puntuacién maxima non se seguira examinando
o resto da documentacién, de ser o caso, correspondente a ese criterio.

b) Na ponderacién da experiencia profesional si non se presenta o certificado ao que fai referencia a
base 8.6 podera valorarse sempre que se estraian ou se deduzan os datos que nesta se relacionan
do contrato de traballo ou do acordo de nomeamento ou toma de posesion e da vida laboral.

c) Para os empates que haxa que resolver por sorteo empregarase a aplicacion
www.augeweb.com/azar/es

En cuarto lugar, en cumprimento do establecido na base 8 o Tribunal procede & valoracion dos méritos ale-
gados e debidamente acreditados polas e polos aspirantes admitidos, como maximo, na data de publicacion
do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial do Estado, ¢ dicir, 6 de abril do 2024, co seguinte resultado:

1. CALVO DOPAZO, VERONICA
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIiAS PUNTOS
A.i. 0
Subtotal apartado A.i) 0 0,00
Aii | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 0,00
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B. Pilates MATT 90 10,00
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 10,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO

Non pode ser obxecto de valoracion porque non

se achega documentacioén algunha da que se poi-

Experiencia profesional relacionada no informe de vida laboral. da concluir a natureza xuridica da relacién labo-

ral, nin a categoria profesional, corpo ou escala,

nin as tarefas ou funciéns atribuidas.
FORMACION NON VALORADA

DEMOMINACION MOTIVO

As demais. Acada a puntuacién maxima
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2. CAMPOS RIAL, ANTON
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Servizos prestados no Conce-
Al lo de tseir;ﬁ'sgzgiecs‘t’lgf’gzt;'ﬁ 01/08/2022 | 06/04/2024 615
tiva
Servizos prestados no Conce-
llo de A Guarda como técnico 09/09/2019 08/09/2020 366
de deportes
Subtotal apartado A.i) 981 30,08
Aii | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 30,08
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
Estratexias para a prevencion e recuperacion de lesiéns na activi-
B. dade fisica e o Deporte. 30 3,75
Prevencién de riscos laborais. Formacion basica. 50 6,25
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 40,08
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO
FORMACION NON VALORADA
DEMOMINACION MOTIVO
As demais. Acada a puntuacion maxima
3. CASTINEIRAS BECERRA, DAVID
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Servizos prestados no Conce-
Al llo de Trazo como técnico de- 01/06/2014 31/08/2018 1553
portivo.
Subtotal apartado A.i) 1.553 47,63
A | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 47,63
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B. t1i(1)r:h Internacional Congress on sport Science and Physical Educa- 24 3,00
Tecnologia al servicio de los centros deportivos 10 1,25
Seguridad en instalaciones deportivas. 10 1,25
La mujer dentro del deporte adaptado a personas con discapaci- 10 195
dad. ’
IX Congreso Nacional de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisi-
ca — Seminario Nacional de Nutricién, Medicina y Rendimiento De- 32 4,00
portivo.
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 57,63
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EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACION MOTIVO

FORMACION NON VALORADA

DEMOMINACION MOTIVO

As demais. Acada a puntuacién maxima

4. CUEVA GARCIA, MARIA ESMERALDA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Al 0
Subtotal apartado A.i) 0 0,00
A | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 0,00
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B. Monitor de actividades de tiempo libre infantil y juvenil. 275 10,00
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 10,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO
Servizos prestados no Colegio de Educacion Infantil y Primaria Ga- |Non estar relacionada coas tarefas ou funciéns
briel Uriarte de Sesefia. propias da praza.

Non se corresponde coa categoria profesional da

Servizos prestados no Concello de Rois como monitora diververan.
praza convocada.

FORMACION NON VALORADA

DEMOMINACION MOTIVO

As demais. Acada a puntuacién maxima

5. FORTES NOGUEIRA, JORGE

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
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APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Al 0
Subtotal apartado A.i) 0 0,00
A | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 0,00
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B Especialista universitario en anéli§e do xogo e actualizacién profe- 625 10,00
sional do adestrador-analista no fatbol.
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 10,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO
Servizos prestados como docente na Universidade de Vigo Non se prevé nas bases reguladoras a valoracién

de experiencia profesional en universidades dado
que non entran na definicion de administracion
publica. Asemade non esta relacionada coas fun-
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cions ou tarefas propias da praza convocada.
Servizos prestados como mestre en diversos CEIPs e IES. gl'%r‘;i(;sstz;rglre;?;nada coas tarefas ou funciéns
FORMACION NON VALORADA
DEMOMINACION MOTIVO
As demais. Acada a puntuacion maxima
6. GARCIA GONZALEZ, ROBERTO
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Al 0
Subtotal apartado A.i) 0 0,00
A | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 0,00
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B. Balonman IlI: practicas aplicadas de axuda aos estudantes. 50 6,25
Balonman: practicas aplicadas de axuda ao estudante. 50 6,25
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 10,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO
FORMACION NON VALORADA
DEMOMINACION MOTIVO
As demais. Acada a puntuacion maxima.
7. GOMEZ RIAL, RUBEN
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Al 0
Subtotal apartado A.i) 0 0,00
A | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 0,00
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B. 0,00
Subtotal apartado B) 0,00
TOTAL PUNTUACION 0,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO
FORMACION NON VALORADA
DEMOMINACION MOTIVO
Informe avaliacion IES Plurilunglie Rosalia de Castro. Non se prevé nas bases reguladoras @ valoracidn
Certificacion académica do IES de Porto do Son ng:csuersporqueugafzrtrf:r?sp;ert%u:jaud:rgsti; I\; acl%rr?-mon
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8. RUSELL GOMEZ-VALADES, PEDRO

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Al 0
Subtotal apartado A.i) 0 0,00
A | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 0,00
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B. Curso dfe adaptapién dell.’a activid'a'd fisica y deportiva al salvamento 185 10,00
y socorrismo en instalaciéns acuaticas.
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 10,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO

Non estar relacionada coas tarefas ou funcions

Servizos prestados no Concello de Tomifio como socorrista. .
propias da praza convocada.

FORMACION NON VALORADA

DEMOMINACION MOTIVO

As demais. Acada a puntuacién maxima

9. MARTINEZ CORTIZO, ROBERTO

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

O gani sno.

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DIAS PUNTOS
Servizos prestados no Conce-
A llo de Padrén como técnico de- 01/02/2014 06/04/2024 3718
portivo.
Subtotal apartado A.i) 3.718 114,02
Aii | 0
Subtotal apartado A.ii) 0 0,00
Subtotal apartado A) 90,00
B) CURSOS DE FORMACION (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
B. Ciberseguridade para usuarios. 20 2,50
Seguro de accidentes colectivos en eventos deportivos. 10 1,25
Basico de prevencion de riscos laborais 50 6,25
Subtotal apartado B) 10,00
TOTAL PUNTUACION 100,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DENOMINACION MOTIVO

FORMACION NON VALORADA

DEMOMINACION MOTIVO

As demais. Acada a puntuaciéon maxima
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Visto que se produxo un empate na puntuacion nos postos 4, 5, 6, 7 e 8 e de acordo aos criterios recollidos
na base 8.9, procédese a sua resolucion por sorteo mediante a aplicacion www.augeweb.com/azar/es. Ou-
térganselles os seguintes niumeros iniciais as persoas candidatas, estes volcanse na aplicacion e realizase
o sorteo co seguinte resultado que pode consultarse no enlace www.augeweb.com/azar/es160947:

n.° inicial Apelidos e nome n.° resultante
4 CALVO DOPAZO, VERONICA 5
5 CUEVA GARCIA, MARIA ESMERALDA 6
6 FORTES NOGUEIRA, JORGE 8
7 GARCIA GONZALEZ, ROBERTO 7
8 RUSELL GOMEZ-VALADES, PEDRO 4

Para constancia deste proceso a realizacion do sorteo é obxecto de gravacion de tal xeito que o arquivo de
video queda incorporado como anexo a presente acta.

En base as actuacions realizadas anteriormente, o Tribunal cualificador, por unanimidade dos seus mem-
bros, ACORDA:

Primeiro. Outorgar as seguintes puntuaciéns as persoas aspirantes admitidas no proceso selectivo convo-
cado por acordo da Xunta de Goberno Local do 12 de marzo do 2024, mediante o sistema de concurso, pa-
ra a cobertura dunha (1) praza de persoal laboral fixo de técnica/o deportiva/o incluida na oferta de emprego
publico extraordinaria de 2022 para a estabilizacion do emprego temporal, ao abeiro da disposicién adicio-
nal sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, ordenadas de xeito decrecente en funcién da puntuacion obti-
da e da aplicacion dos criterios de desempate:

w|  seeosenone RECEEED | BARERES | o

1 |MARTINEZ CORTIZO, ROBERTO 90,00 10,00 100,00
2 |CASTINEIRAS BECERRA, DAVID 47,63 10,00 57,63
3 |CAMPOS RIAL, ANTON 30,08 10,00 40,08
4 |RUSELL GOMEZ-VALADES, PEDRO 0,00 10,00 10,00
5 |CALVO DOPAZO, VERONICA 0,00 10,00 10,00
6 |CUEVA GARCIA, MARIA ESMERALDA 0,00 10,00 10,00
7 |GARCIA GONZALEZ, ROBERTO 0,00 10,00 10,00
8 |FORTES NOGUEIRA, JORGE 0,00 10,00 10,00
9 |GOMEZ RIAL, RUBEN 0,00 0,00 0,00

Segundo. Facer publica a puntuacion otorgada as e aos aspirantes mediante a insercion do correspondente
anuncio no Taboleiro electrénico do Concello de Padron e no de Anuncios da Casa do Concello para os
efectos de que as persoas interesadas poidan solicitar as aclaracions ou presentar as reclamacions ou as
alegacions que estimen pertinentes a valoracion dos méritos durante un prazo maximo de 5 dias habiles.»

O Presidente do Tribunal

(documento asinado dixitalmente)

Asdo. Dalmiro Nufez Méndez
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