
Concello de Padrón
CIF P1506600D

Rúa Longa, 27
15900 Padrón (A Coruña)

correo@padron.gal
www.padron.gal

Tfl: 981 81 04 51
Fax: 881 24 93 91

ANUNCIO: RESULTADO DA VALORACIÓN DOS MÉRITOS ALEGADOS

PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO, PARA A COBERTURA
DUNHA (1) PRAZA DE PERSOAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE OPERARIO DE LIMPEZA VIARIA
INCLUÍDA NA MODIFICACIÓN 1 DA OFERTA DE EMPREGO PÚBLICO EXTRAORDINARIA DO 2022 DO
CONCELLO DE PADRÓN PARA A ESTABILIZACIÓN DO EMPREGO TEMPORAL, AO ABEIRO DA DIS-
POSICIÓN ADICIONAL SEXTA DA LEI 20/2021, DO 28 DE DECEMBRO.

EXPTE. 09/2024-SPF-EST, 2024/E001/000008

En cumprimento do establecido na base 8.11 das que rexen o procedemento de selección número 09/2024-
SPF-EST, mediante o sistema de concurso, para a cobertura dunha (1) praza de persoal funcionario de ca-
rreira de operario de limpeza viaria para a estabilización do emprego temporal incluída na modificación n.º 1
da oferta de emprego pública extraordinaria de 2022 do Concello de Padrón ao abeiro da Disposición Adi-
cional Sexta da lei 20/2021, do 28 de decembro, faise público o procedemento de valoración dos méritos
alegados polas persoas candidatas e o resultado da mesma:

En primeiro lugar, faise constar que, transcorrido o prazo de 20 días para a presentacion de instancias e o
de 10 días para a subasanación de erros ou defectos nas mesmas, por Resolución do Alcalde número
1255/2024, de 22 de novembro, aprobouse a seguinte lista definitiva de admitidas e admitidos:

LISTADO DEFINITIVO DE PERSOAS ADMITIDAS

N.º APELIDOS E NOME DNI OBSERVACIONS

1 CALLÓN TORRES, FRANCISCO ***3004** (*)

2 FORJAN GENS, MANUEL ***5589** (*)

3 PEQUENO COMOJO, ANTONIO MANUEL ***7175** (*)

4 PORTO VERDURA, RAQUEL ***8904**

5 SEBARES LOZANO, JOSÉ LUIS ***9387** (*)

(*) Non acreditan estar en posesión do título acreditativo do nivel CELGA 1 ou equivalente,  non en
tanto, por parte deste Tribunal tense comprobado que as seguintes persoas candidatas teñen realizado a
proba de galego noutros procesos convocados por este Concello, co resultado de aptas:

• Pequeno Comojo, Antonio Manuel.

Igualmente, tense comprobado que a seguinte persoa ten acreditado o nivel CELGA 3 de lingua galega:

• Callón Torres, Francisco.

(documentación aportada para o procedemento de selección para a cobertura de dúas prazas de
persoal laboral fixo de varredor/a para a estabilización do emprego temporal incluidas na OEP extra-
ordinaria do 2022 do Concello de Padrón, expte. 34/2023-SPL-EST. NRE 1634, de 11 de abril de
2024).

En segundo lugar, o Tribunal establece os seguintes criterios á hora de valorar os méritos alegados polas
persoas aspirantes: 

• No suposto de que nalgún dos criterios se chegue á puntuación máxima non se seguirá examinando
o resto da documentación, de ser o caso, correspondente a ese criterio.

• Na ponderación da experiencia profesional si non se presenta o certificado ao que fai referencia a
base 8.6 poderá valorarse sempre que se estraian ou se deduzan os datos que nesta se relacionan
do contrato de traballo ou do acordo de nomeamento ou toma de posesión e da vida laboral.
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• Para  os  empates  que  haxa  que  resolver  por  sorteo  empregarase  a  aplicación
www.augeweb.com/azar/es

En terceiro lugar, en cumprimento do establecido na base 8.1 das que rexen este proceso selectivo, aproba-
das por Decreto do Alcalde 1041/2024, de 21 de outubro, e publicadas no Boletín Oficial da provincia da Co-
ruña número 207 do 25 de outubro de 2024, no Taboleiro electrónico, no de anuncios da Casa do Concello e
na páxina web, procédese á valoración dos méritos alegados polas e polos aspirantes admitidos:

1. CALLÓN TORRES, FRANCISCO

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

Ai
Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

11/07/2015 10/10/2015 92

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

03/06/2016 02/09/2016 92

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

24/07/2017 27/09/2017 66

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

09/10/2017 31/12/2017 84

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

23/02/2018 09/09/2019 564

Concello da Pobra do Caramiñal – Oficial 
da brigada de mantemento

18/09/2019 17/11/2019 61

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

16/12/2019 20/01/2020 36

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

01/07/2020 15/09/2020 77

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

16/09/2020 12/10/2020 27

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

16/11/2020 02/11/2021 352

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

25/02/2021 07/04/2022 407

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

09/04/2022 08/07/2022 91

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

01/08/2022 08/09/2022 39

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

12/09/2022 04/05/2023 235

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

09/05/2023 08/09/2023 123

Concello da Pobra do Caramiñal – Peón 
da brigada de mantemento

20/09/2023 15/07/2024 300

0

0

Subtotal apartado A.i) 2646 81,14

Aii 0

0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 81,14

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
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B Xardiñeiro – Consellería de Familia, Muller e Xuventude 200 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 91,14

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Ribeira como alumno do módulo de
pavimentación con lastros e como peón da brigada municipal de obras

As funcións non corresponden Coas pro-
pias  da  praza  que  se  convoca  (base
8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

2. FORJÁN GENS, MANUEL

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

Ai
Concello de Padrón – operario de limpeza 
viaria

28/06/2018 10/10/2018 105

Concello de Padrón – operario de limpeza 
viaria

24/07/2019 02/11/2024 1929

0

0

Subtotal apartado A.i) 2034 62,38

Aii 0

0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 62,38

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Iniciación á informática (materia transversal) – Concello de Rois 20 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 72,38

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

3. PEQUENO COMOJO, MANUEL ANTONIO

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

Ai Concello de Padrón – Peón servizos (*) 03/02/2003 31/01/2006 1094

Concello de Padrón – Albanel (**) 07/04/2006 02/11/2024 6785

0

0

Subtotal apartado A.i) 7879 90,00
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Aii 0

0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 90,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Conservación e medio ambiente (Concello de Santiago de Compostela) 990 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 100,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Padrón como albanel e peón ante-
riores ao 2003

As funcións non corresponden Coas pro-
pias  da  praza  que  se  convoca  (base
8.4.a)

(*) (**) Por sentenza xudicial firme ditada polo Xulgado do Social número 3 de Santiago de Compostela  o 1 de
marzo do 2021, no PO 648/2018, a relación laboral foi declarada indefinida non fixa dende o 3 de febreiro do 2003 e
declárase como feito probado que "desde su inicial vinculación laboral con el Ayuntamiento demandado el ac -
tor ha desempeñado tareas de limpieza de calles y esporádicamente ha desempeñado servicos en la brigada de
obras". Motivo polo cal este Tribunal ten valorado os servizos prestados para o Concello de Padrón independentemente
do que consta no contrato de traballo, xa que queda acreditado que ten desempeñado as funcións propias da praza
que  se  convoca.

4. PORTO VERDURA, RAQUEL

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

Ai
Concello de Padrón – Operaria limpeza 
viaria

08/06/2021 02/11/2024 1244

0

Subtotal apartado A.i) 1244 38,15

Aii 0

0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 38,15

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Ofimática avanzada (materia transversal) - (FUNDAE) 60 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 48,15

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Cuntis como condutor e condutor
de motobomba

As funcións non corresponden Coas pro-
pias  da  praza  que  se  convoca  (base
8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO
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5. SEBARES LOZANO, JOSÉ LUIS

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN DÍAS PUNTOS

Ai
Concello de Padrón – Operaria limpeza 
viaria

08/06/2021 02/11/2024 1244

0

Subtotal apartado A.i) 1244 38,15

Aii 0

0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 38,15

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B

Subtotal apartado B) 0,00

TOTAL PUNTUACIÓN 38,15

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

O curso aportado sobre prevención de riscos laborais
Non  cumpre  co  establecido  na  base
8.4.b (impartido por unha empresa priva-
da)

En base ás valoracións reflexadas, o Tribunal cualificador, por unanimidade dos seus membros, ACORDA:

« Primeiro. Outorgar a seguinte puntuación ás e aos aspirantes admitidas e admitidos no proceso selectivo,
mediante o sistema de concurso, convocado  por Decreto do Alcalde 1041/2024, de 21 de outubro, para a
cobertura dunha (1) praza de persoal funcionario de carreira de operario de limpeza viaria incluída na modi-
ficación nº 1 da oferta de emprego extraordinaria do 2022 do Concello de Padrón para a estabilización do
emprego temporal, ao abeiro da disposición adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro para a esta-
bilización do emprego temporal e ordenadas de xeito decrecente en función da puntuación obtida:

Posto Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION

A. EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS
DE

FORMACION
TOTAL

1 3 PEQUENO COMOJO, ANTONIO MANUEL 90,00 10,00 100,00

2 1 CALLÓN TORRES, FRANCISCO 81,14 10,00 91,14

3 2 FORJAN GENS, MANUEL 62,38 10,00 72,38

4 4 PORTO VERDURA, RAQUEL 38,15 10,00 48,15

5 5 SEBARES LOZANO, JOSÉ LUIS 38,15 0,00 38,15

Segundo. Facer pública a puntuación outorgada ás e aos aspirantes mediante a inserción do correspon-
dente anuncio no Taboleiro electrónico do Concello de Padrón e no de Anuncios da Casa do Concello para
os efectos de que as persoas interesadas poidan solicitar as aclaracións ou presentar as reclamacións ou
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as alegacións que estimen pertinentes á valoración dos méritos durante un prazo máximo de 3 días hábiles,
dacordo co establecido na base 8.11.

Terceiro. Rematado o prazo indicado no apartado anterior e en cumprimento da Base 9 das que rexen o
procedemento de selección, convocarase a proba de coñecemento do idioma galego para aquelas persoas
aspirantes que non teñan acreditado estar en posesión do título acreditativo do nivel CELGA 1 ou equivalen-
te. »

(documento asinado dixitalmente)

O presidente do Tribunal
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