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ANUNCIO: RESULTADO DA PROBA DE GALEGO E PROPOSTA NOMEAMENTO

PROCEDEMENTO DE SELECCION, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO, PARA A COBERTURA
DUNHA (1) PRAZA DE PERSOAL LABORAL FIXO DE LIMPADORI/A DE EDIFICIOS MUNICIPAIS
INCLUIDA NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DO 2022 DO CONCELLO DE
PADRON PARA A ESTABILIZACION DO EMPREGO TEMPORAL, AO ABEIRO DA DISPOSICION
ADICIONAL SEXTA DA LEI 20/201, DO 28 DE DECEMBRO.

EXPTE. 27/2023-SPL-EST, 2023/E001/000018.

Primeiro. En cumprimento das Bases 9.8 e 10.1 das que rexen o procedemento de seleccion indicado, faise
publico que, o Tribunal cualificador adoptou o 20 de decembro de 2024, por unanimidade das e dos seus
membros, o seguinte ACORDO:

«Primeiro. Outorgar, conforme ao recollido na base 9 das que rexen o proceso de seleccién e dos criterios
establecidos para avaliar a proba, as seguintes cualificacions:

N.° APELIDOS E NOME DNI RESULTADO
CASAL DEL RIO, MARIA ISABEL 33241185K APTA
LAARIBI, MOHAMMED X9219941T NON APTO

Segundo. Facer publicos os resultados da proba mediante a insercién do correspondente anuncio no
Taboleiro electrénico, no de Anuncios da Casa do Concello e na paxina web do mesmo.

Terceiro. Abrir un prazo de 5 dias habiles para a presentacion de reclamacions, que comenzara a contar
dende o dia seguinte ao da publicacién dos resultados no Taboleiro de anuncios electrdnico. (base 9.8).

Cuarto. Para o suposto de non presentarse ningunha aclaraciéon, reclamacién ou alegacién ou, de
presentarse, resultar desestimadas, formular proposta de nomeamento como persoal laboral fixo a favor das
seguintes persoas:

+ CASAL DEL RIiO, MARIA ISABEL, con DNI ***4118**,

ao ter obtido a maior puntuacién no concurso convocado para a cobertura dunha (1) praza de limpador/a de
edificios municipais incluida na oferta de emprego publico extraordinaria do 2022 do Concello de Padron
para a estabilizacion do emprego temporal, ao abeiro da DA 62 da Lei 20/2021, do 28 de decembro.

Quinto. Establecer, coas candidatas que resultaron aptas no proceso, a seguinte lista de reserva para os
efectos do establecido nas bases 10.3 e 11.3 das que regulan o presente procedemento e, asemade, bolsa
de emprego regulada nas bases 12 e 13:

PUNTUACION
Posto N° APELIDOS E NOME EXPEFI:I-ENCIA BFgghI:IS.\(c):ISOI')\lE TOTAL
PROFESIONAL
1 2 |CAJARAVILLE CASTRO, MARIA NIEVES 50.42 10.00 60.42
2 6 |LORENZO CAMPOS, MONTSERRAT 0.00 10.00 10.00
3 1 |ABELENDA MATANZA, YENIFER 0.00 10.00 10.00
4 7 |LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 0.00 10.00 10.00
5 4  |DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA 0.00 10.00 10.00
6 8 |MARQUES GUEIMONDE, ANGELES 0.00 0.00 0.00
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Sexto. Facer publica a proposta de nomeamento, lista de reserva e bolsa de emprego mediante a insercion
do correspondente anuncio no Taboleiro electrénico do Concello de Padron e no de Anuncios da Casa do
Concello e requirir as candidatas propostas para que no prazo de 20 dias dias naturais presenten a
documentacién que se relaciona na base 10.2.»

(documento asinado dixitalmente)

A presidenta do Tribunal
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