
Concello de Padrón
CIF P1506600D

Rúa Longa, 27
15900 Padrón (A Coruña)

correo@padron.gal
www.padron.gal

Tfl: 981 81 04 51
Fax: 881 24 93 91

ANUNCIO: RESULTADO DA VALORACIÓN DE MÉRITOS REALIZADA POLO TRIBUNAL NOMEADO
NO PROCESO SELECTIVO CONVOCADO, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO, PARA A COBER-
TURA DUNHA (1) PRAZA DE PERSOAL LABORAL FIXO DE TRABALLADOR/A SOCIAL INCLUÍDA NA
OFERTA DE EMPREGO PÚBLICO EXTRAORDINARIA PARA A ESTABILIZACIÓN DO EMPREGO TEM-
PORAL DO 2022, AO ABEIRO DA DISPOSICIÓN ADICIONAL SEXTA DA LEI 20/2021, DO 28 DE DE-
CEMBRO.

EXPTE. 33/2022-SPL-EST, 2023/E001/000024.

En cumprimento do establecido na base 8.11 das que rexen o procedemento de selección número 33/2023-
SPL-EST 2023/E001/000024, mediante o sistema de concurso, para a cobertura dunha (1) praza de persoal
laboral fixo de traballador/a social incluída na oferta de emprego pública extraordinaria de 2022 do Concello
de Padrón para a estabilización do emprego temporal,  ao abeiro da disposición adicional  sexta da Lei
20/2021, do 28 de decembro, faise público que o Tribunal encargado da valoración dos méritos alegados
polas persoas aspirantes, nas sesións realizadas o 12 e 13 de novembro do 2024 adopou os seguintes
acordos:

«En cuarto lugar, o Tribunal establece os seguintes criterios á hora de valorar os méritos alegados polas
persoas aspirantes: 

a) No suposto de que nalgún dos criterios se chegue á puntuación máxima non se seguirá examinando
o resto da documentación, de ser o caso, correspondente a ese criterio.

b) Na ponderación da experiencia profesional si non se presenta o certificado ao que fai referencia a
base 8.6 poderá valorarse sempre que se estraian ou se deduzan os datos que nesta se relacionan
do contrato de traballo ou do acordo de nomeamento ou toma de posesión e da vida laboral.

c) Para  os  empates  que  haxa  que  resolver  por  sorteo  empregarase  a  aplicación
www.augeweb.com/azar/es

En quinto lugar, en cumprimento do establecido na base 8 o Tribunal procede á valoración dos méritos ale-
gados e debidamente acreditados polas e polos aspirantes admitidos, como máximo, na data de publicación
do anuncio da convocatoria no Boletín Oficial do Estado, é dicir, 6 de abril do 2024, co seguinte resultado:

1. ARIAS FARIÑA, MARIA DEL CARMEN

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Bóve-
da e Pobra de
Brollón como traballadora social.

23/03/2005 13/11/2007 966

Servizos prestados no Concello de Trá-
bada como traballadora social.

07/03/2005 22/03/2005 16

Servizos prestados no Concello de Pon-
teareas como traballadora social.

19/05/2008 30/11/2008 196

Servizos prestados no Concello de Cre-
cente como traballadora social.

20/04/2010 09/09/2010 143

Subtotal apartado A.i) 1.321 40,51

A.ii

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar na 
categoría de intervención social (grupo 
2).

24/01/2024 06/04/2024 74
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Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar co-
mo técnica media para o desenvolve-
mento da acción no marco do Plan Estra-
téxico Galego da Infancia e Adolescencia

01/12/2008 31/12/2009 396

Subtotal apartado A.ii) 470 3,92

Subtotal apartado A) 44,43

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
El papel de los Servicios Sociales de Atención Primaria ante la vio-
lencia de género.

120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 54,43

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados no Concello de Pantón como animadora sociocul-
tural con funcións de educadora familiar.

Non ser equivalente a categoría pro-
fesional.

Servizos prestados no Concello de As Neves como monitora do curso
“Política de igualdade de oportunidades e orientación laboral”.

A categoría de monitor non é asimi-
lable á de traballador/a social.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

2. BALEIRÓN TATO, SILVIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.

Subtotal apartado B) 0,00

TOTAL PUNTUACIÓN 0,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO
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Curso gratis de animador sociocultural.
A certificación está expedida por 
unha academia privada pero non 
consta a súa homologación.

3. BENDAÑA PIÑEIRO, JAVIER

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Cam-
bados como traballador social.

09/08/2022 02/04/2024 603

Subtotal apartado A.i) 603 18,49

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 18,49

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Igualdade de oportunidades: aplicación práctica en servicios socia-
les.

65 8,13

Subtotal apartado B) 8,13

TOTAL PUNTUACIÓN 26,62

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Coaching social para la motivación y procesos de cambio

A certificación está expedida por un 
colexio profesional pero non consta 
que sexa no ámbito dun acordo de 
formación coas AAPP.

Traballo social no dano cerebral adquirido

A certificación está expedida por un 
colexio profesional pero non consta 
que sexa no ámbito dun acordo de 
formación coas AAPP.

4. BLANCO GUERRA, NOELIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS
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B. Asistencia a enfermos mentales en residencias y centros de día. 210 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

5. CAAMAÑO REY, CARMEN MARIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

01/12/1997 31/05/1998 182

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

01/06/1998 30/11/1998 183

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

04/12/1998 03/06/1999 182

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

16/06/1999 03/12/1999 171

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

09/12/1999 08/06/2000 183

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

12/12/2000 11/06/2001 182

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

12/12/2001 11/06/2002 182

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

12/12/2002 11/06/2003 182

Servizos prestados no Concello de Cam-
po Lameiro como asistente social.

04/07/2003 29/02/2008 1702

Servizos prestados no Concello de Porto 
do Son como traballadora social.2014

24/06/2014 08/07/2014 15

Servizos prestados no Concello de San-
tiago de Compostela como traballadora 
social.

01/10/2011 31/03/2012 183

Servizos prestados no Concello de San-
tiago de Compostela como traballadora 
social.

14/02/2024 06/04/2024 53

Servizos prestados no Concello de A Ba-
ña como traballadora social.

27/08/2018 14/06/2019 292

Subtotal apartado A.i) 3.692 113,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 90,00
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B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
El papel de los Servicios Sociales de Atención Primaria ante la vio-
lencia de género

120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 100,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados para FUNGA
A entidade FUNGA non é unha admi-
nistración pública.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

6. CARRILLO VAZQUEZ, RUBEN

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Cee 
como traballador social.

10/11/2017 31/12/2017 52

Servizos prestados no Concello de A Ba-
ña como traballador social.

24/03/2020 23/03/2021 365

Servizos prestados no Concello de A Ve-
iga como traballador social.

03/03/2022 10/11/2022 253

Servizos prestados no Concello de Ce-
deira como traballador social.

09/01/2023 29/09/2023 264

Servizos prestados no Concello de Ce-
deira como traballador social.

23/11/2023 31/01/2024 70

Servizos prestados no Concello de San 
Sadurniño como traballador social.

12/02/2024 06/04/2024 55

Subtotal apartado A.i) 1.059 32,48

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 32,48

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Curso de postgrao en Intervención e Emancipación de mozos en 
conflicto social

1.500,00 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 42,48

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Contratos de traballo con entidades privadas.
Non se prevé a súa valoración nas 
bases reguladoras
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FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

7. CES COMOJO, NOELIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Ames
como traballadora social.

21/09/2020 20/11/2020 61

Servizos prestados no Concello de Dodro
como traballadora social.

09/03/2023 15/05/2023 68

Servizos prestados no Concello de Dodro
como traballadora social.

17/11/2023 06/04/2024 142

Subtotal apartado A.i) 271 8,31

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 8,31

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Certificado galego de competencias dixitais en ofimática. 190 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 18,31

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados como orientador/a laboral.
Non ser equivalente a categoría pro-
fesional

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

8. DOURADO RODRIGUEZ, CARMEN

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Master universitario en Educación, Género e Igualdad. 2.375 10,00
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Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Prácticas de traballo social correspondentes á asignatura Practicum 
de terceiro curso no Equipo de Inclusión Social dos Servizos sociais 
comunitarios do Concello de Santiago de Compostela

Non se prevé a valoración das prác-
ticas que forman parte da titulación 
esixida para participar no proceso 
selectivo.

Prácticas no Concello de Cambados

Non se prevé a valoración das prác-
ticas que forman parte da titulación 
esixida para participar no proceso 
selectivo.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

9. ESPERANTE BLANCO, ALBA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados para o Concello de 
Ames como traballadora social.

12/05/2021 31/12/2021 234

Servizos prestados para o Concello de 
Ames como traballadora social.

16/08/2022 31/12/2022 138

Servizos prestados para o Concello de 
Ames como traballadora social.

01/08/2023 31/12/2023 153

Subtotal apartado A.i) 525 16,10

A.ii
Servizos prestados para o Servizo Gale-
go de Saúde como traballadora social

26/07/2022 12/08/2022 18

Servizos prestados para o Servizo Gale-
go de Saúde como traballadora social

04/07/2023 31/07/2023 28

Subtotal apartado A.ii) 46 0,38

Subtotal apartado A) 16,48

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Curso de postgrao en Intervención e Emancipación de mozos en 
conflicto social

1250 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 26,48

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima
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10. ESPIÑO LOURO, SONIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DIAS PUNTOS

A.i
Servizos prestados para o Concello de 
Muros como asistente social.

19/04/2007 16/05/2007 28

Servizos prestados para o Concello de 
Muros como traballadora social.

09/02/2010 24/02/2010 16

Servizos prestados para o Concello de 
Muros como asistente social.

03/06/2014 03/12/2015 549

Subtotal apartado A.i) 593 18,19

A.ii
Servizos prestados para o SERGAS Hos-
pital do Barbanza como asistenta social.

01/09/2012 15/09/2012 15

Servizos prestados para o SERGAS Hos-
pital do Barbanza como asistenta social.

16/07/2012 31/07/2012 16

Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social.

28/11/2005 29/11/2005 2

Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social.

30/11/2005 20/12/2005 21

Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social.

21/12/2005 11/04/2006 112

Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social.

12/04/2006 08/06/2006 58

Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social.

09/06/2006 30/06/2006 22

Servizos prestados na Consellería de Po-
lítica Social e Xuventude como traballa-
dora social.

14/11/2023 21/03/2024 129

Subtotal apartado A.ii) 375 3,13

Subtotal apartado A) 21,32

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. SC0001-Iniciación Servicios Sociais 400 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 31,32

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados para o SERGAS na especialidade de anatomía 
patolóxica.

Non estar relacionada coas tarefas 
ou funcións propias da praza

Servizos prestados para Fundación Pública Galega para a Tutela de 
Persoas Adultas (FUNGA) como traballadora social.

A entidade FUNGA non se trata 
dunha administración pública.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima
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11. FIGUEIRAS IGLESIAS, ALICIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

11/08/2010 30/03/2011 232

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

01/06/2021 30/11/2021 183

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

02/12/2021 31/12/2021 30

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

05/01/2022 04/01/2023 365

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

13/01/2023 31/12/2023 353

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

05/01/2023 06/04/2024 458

Subtotal apartado A.i) 1.621 49,71

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 49,71

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Los programas de intervención familiar desde los Servicios Socia-
les básicos

120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 59,71

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

12. GAGO MOLEDO, LETICIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados para o Concello de 
Forcarei como traballadora social.

06/09/2019 05/09/2020 366

Servizos prestados para o Concello de 
Dodro como traballadora social.

08/01/2024 06/04/2024 90

Bolsa do Plan de práctica laboral da De-
putación Provincial de Pontevedra.

01/07/2018 30/06/2019 365

Subtotal apartado A.i) 821 25,18

A.ii Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social, área sanitaria de Fe-

01/08/2022
13/11/2022 105
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rrol.

Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social, área sanitaria de Fe-
rrol.

14/11/2022 16/04/2023 154

Servizos prestados para o SERGAS co-
mo asistente social, área sanitaria de Fe-
rrol.

17/04/2023 11/05/2023 25

Servizos prestados para o SERGAS, 
área sanitaria de Lugo.

01/07/2023 15/07/2023 15

Servizos prestados para o SERGAS, 
área sanitaria de Lugo.

16/07/2023 15/08/2023 31

Servizos prestados para o SERGAS, 
área sanitaria de Lugo.

16/08/2023 31/08/2023 16

Subtotal apartado A.ii) 346 2,88

Subtotal apartado A) 28,06

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Sistema de Información de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)
V.5

120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 38,06

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados para o Concello de Forcarei como educadora fami-
liar.

Non é unha categoría profesional 
equivalente.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

13. GIL ROSENDE, MARIA JOSEFA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados para o Concello de 
Lugo como traballadora social na Casa 
da Muller.

01/12/2023 01/04/2024 123

Subtotal apartado A.i) 123 3,77

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 3,77

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres: aplicación 
práctica en servicios sociales.

65 8,13

Violencia de xénero. Ámbito servizos sociais. 30 3,75
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Violencia de xénero. Ámbito xurídico. 30 3,75

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 13,77

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

14. MATILLA VAZQUEZ, ELENA CAROLINA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

13/07/2022 12/09/2022 62

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como traballadora social.

21/09/2022 06/04/2024 564

Subtotal apartado A.i) 626 19,20

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 19,20

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
El papel de los Servicios Sociales de Atención Primaria ante la vio-
lencia de género

120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 29,20

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

15. OCAMPO GONZALEZ, ROSA MARIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii
Servizos prestados para a Consellería de
Política Social e Xuventude como traba-
lladora social.

02/01/2023 20/01/2023 19
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Servizos prestados para a Consellería de
Política Social e Xuventude como traba-
lladora social.

12/04/2023 11/04/2024 366

Subtotal apartado A.ii) 385 3,21

Subtotal apartado A) 3,21

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Puntos de Encuentro Familiar 120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 13,21

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados para o Concello de Oroso como técnica Banco de 
Tempo.

Non é unha categoría profesional 
equivalente.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

16.PIÑEIRO TAJES, BEATRIZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Igualdad de oportunidades: aplicación práctica en el ámbito de los 
servicios sociales

65 8,13

Igualdad de oportunidades: aplicación práctica en el ámbito jurídi-
co.

65 8,13

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados para Fundación Mujeres.
Non se prevé a valoración de servi-
zos prestados a entidades privadas

Servizos prestados para Asociación Centro Trama
Non se prevé a valoración de servi-
zos prestados a entidades privadas

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima
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17. REGUEIRA VAZQUEZ, PURIFICACION

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como asistente social.

16/06/1997 31/12/1999 929

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como asistente social.

04/01/2000 30/12/2000 362

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como asistente social.

03/01/2001 31/12/2003 1093

Servizos prestados para o Concello de 
Padrón como asistente social.

29/01/2004 06/04/2024 7374

Subtotal apartado A.i) 9.758 299,25

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 90,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Xornadas de información/formación para traballadores sociais de 
atención primaria sobre o cooperativismo nos servicios sociais.

8 1,00

Xornadas de información/formación para traballadores sociais de 
atención primaria sobre atención a emigrantes retornados.

8 1,00

Sistema de Información de Usuarios de Servicios Sociales 
(SIUSS).

23 2,88

A subcontratación dende os servicios sociais de atención primaria. 20 2,50

Xornadas sobre Fundacións Tutelares. 6 0,75

Procedemento administrativo. Recursos administrativos e xurisdic-
cionais. Modificación da Lei 30/1992.

16 2,00

Sistema de Información de Usuarios de Servicios Sociales, nivel 
avanzado.

18 2,25

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 100,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

18. REVILLAS GARCIA, JUAN LUIS

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0
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Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) ,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Atención a refuxiados 2015 20 2,50

Actuacións do voluntariado co colectivo de persoas afectadas con 
alzhéimer, enfremidades mentais crónicas e outro tipo de demen-
cias 2015

20 2,50

Subtotal apartado B) 5,00

TOTAL PUNTUACIÓN 5,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados para Escola Especial en St. Ann’s School como 
asistente de apoio.

Non é unha categoría profesional 
equivalente.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Introducción al derecho de extranjería y nacionalidade española: no-
ciones básicas.

Foi impartido por un colexio profesio-
nal pero non consta que estivera in-
cluído nalgún acordo marco de for-
mación para o emprego nas adminis-
tracións públicas.

Niños, niñas y adolescentes no acompañados dentro del derecho de 
extranjería.

Foi impartido por un colexio profesio-
nal pero non consta que estivera in-
cluído nalgún acordo marco de for-
mación para o emprego nas adminis-
tracións públicas.

Curso de formación de profesores de español como lengua extranjera
(ELE) para niños (Teaching Spanish to Youns Learners)

Non estar relacionada coas tarefas 
ou funcións propias da praza

Curso de italiano.
Non se prevé nas bases reguladoras
a valoración da formación en idio-
mas.

19. RIVAS NOGUEIRA, GRACIELA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i
Servizos prestados para o Concello de A 
Estrada como traballadora social.

03/11/2022 31/12/2022 59

Servizos prestados para o Concello de A 
Estrada como traballadora social.

19/09/2022 24/10/2022 36

Servizos prestados para o Concello de A 
Estrada como traballadora social.

09/03/2022 09/09/2022 185

Servizos prestados para o Concello de A 
Estrada como traballadora social.

08/06/2021 02/02/2022 240
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Servizos prestados para o Concello de A 
Estrada como traballadora social.

16/11/2020 30/04/2021 166

Servizos prestados para o Concello de 
Mesía como traballadora social.

24/02/2022 08/03/2022 13

Servizos prestados para o Concello de A 
Laracha como traballo social.

03/06/2020 05/08/2020 64

Subtotal apartado A.i) 763 23,40

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 23,40

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. A protección de datos nas administracións públicas (LIN-22-014) 30 3,75

Linguaxe administrativa galega. Nivel medio. 30 3,75

Curso de persoas sen fogar e feminización da pobreza 50 6,25

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 33,40

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

20. RODRIGUEZ LOPEZ, OSCAR JOSE

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Chan-
tada como asistente social.

05/11/2008 27/12/2008 53

Servizos prestados no Concello de Guiti-
riz como traballador social do SAF

07/07/2014 12/01/2015 190

Servizos prestados no Concello de Guiti-
riz como traballador social do SAF

03/10/2016 25/04/2017 205

Servizos prestados no Concello de Ribei-
ra de Piquín como traballador social.

02/05/2017 01/05/2019 730

Servizos prestados no Concello de Sada 
como traballador social.

07/05/2020 20/10/2020 167

Servizos prestados no Concello de Meli-
de como traballador social

21/10/2020 10/10/2022 720

Servizos prestados no Concello de Meli-
de como traballador social

11/10/2022 06/04/2024 544

Subtotal apartado A.i) 2.609 80,01
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A.ii

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar co-
mo intervención social GR II CAT 17 no 
Centro de atención para persoas maiores
de Melide.

26/06/2019 06/05/2020 316

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar in-
tervención social Centro de atención para
persoas maiores de Pantón.

23/09/2016 01/06/2017 252

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar co-
mo intervención social no Centro de 
atención para persoas maiores de O Cor-
go.

04/07/2016 10/08/2016 38

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar co-
mo intervención social no Centro de 
atención para persoas maiores de Caba-
na de Bergantiños.

13/11/2015 27/06/2016 228

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar co-
mo intervención social de O Corgo.

16/10/2015 27/10/2015 12

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar co-
mo intervención social no Centro de 
atención para persoas maiiores de Caba-
nas de Bergantiños.

17/08/2015 16/09/2015 31

Servizos prestados no Consorcio Galego 
de servizos de igualdade e benestar co-
mo intervención social no Centro de 
atención para persoas maiiores de Meli-
de.

26/07/2011 07/11/2011 105

Subtotal apartado A.ii) 982 8,18

Subtotal apartado A) 88,19

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
El papel de los Servicios Sociales de Atención Primaria ante la vio-
lencia de género

120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 98,19

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

21. SOUTO VALES, MARIA PILAR

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
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APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados no Concello de Valga 
como asistenta social.

02/11/2010 06/04/2024 4905

Subtotal apartado A.i) 4.905 150,42

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 90,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Xestión do tempo de traballo e do teletraballo. Especial referencia 
ás situacións de emerxencia sanitaria

20 2,50

Prácticas preventivas ante agresións para o persoal de atención ao
público.

25 3,13

Básico en prevención de riscos laborais. 50 6,25

Resolución de conflictos. 20 2,50

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 100,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

22. SUAREZ SANCHEZ, LORENA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Sensibilización en igualdad de oportunidades. 30 3,75

A comunicación coas persoas xordas na consulta. 4 0,50

Básico en igualdade de oportunidades e contra a violencia de xé-
nero.

20 2,50

Básico de resolución de conflictos interpersoais. 10 1,25

Oratoria emocional: como falar en público. 6 0,75

Xestión do tempo. 3 0,38
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Organizaciones emocionalmente inteligentes. 24 3,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

23. VAZQUEZ CRUZ, ESTEFANIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i
Servizos prestados para o Concello de 
Portomarín como asistente social.

15/05/2023 28/02/2024 290

Servizos prestados para o Concello de 
Portomarín como asistente social.

29/02/2024 14/03/2024 15

Servizos prestados para o Concello de 
Antas de Ulla como traballadora social.

01/10/2022 31/03/2023 182

Servizos prestados para o Concello de 
Tomiño como traballadora social

05/10/2020 04/10/2021 365

Subtotal apartado A.i) 852 26,13

A.ii

Servizos prestados para o Consorcio Ga-
lego de Igualdade e benestar como inter-
vención social GR II CAT 17 no Centro 
de atención ás persoas maiores de Pan-
tón.

14/03/2022 30/09/2023 566

Subtotal apartado A.ii) 566 4,72

Subtotal apartado A) 30,85

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Puntos de Encuentro Familiar 120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 40,85

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

Servizos prestados para entidades privadas.
Non se prevé a súa valoración nas 
bases reguladoras

Servizos prestados para o Concello de Baiona como animadora socio
cultural do 11/10/2011 ao 10/01/2012.

Non é unha categoría profesional 
equivalente.

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima
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24. VAZQUEZ SUAREZ, UXIA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Monitor de actividades de tempo libre 350 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

25. VILLAVERDE PEREZ, PABLO

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i. 0

Subtotal apartado A.i) 0 0,00

A.ii 0

Subtotal apartado A.ii) 0 0,00

Subtotal apartado A) 0,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B. Prevención de riscos laborais. Nivel básico. ISSGA 60 7,50

Formación en igualdade para a prevención e o afrontamento da 
violencia de xénero.

20 2,50

Envellecemento activo e voluntario. 20 2,50

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10,00

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
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DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

26. ZAS CASTRO, MARIA MANUELA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION
DATA INI-

CIO
DATA FIN DÍAS PUNTOS

A.i.
Servizos prestados para o Concello de 
Lalín como traballadora social.

23/10/2023 06/04/2024 167

Servizos prestados para o Concello de 
Coristanco como traballadora social.

22/05/2023 21/10/2023 153

Servizos prestados para o Concello de 
Lugo como traballadora social.

11/05/2022 30/04/2023 355

Servizos prestados para o Concello de 
Lugo como traballadora social.

06/08/2021 27/08/2021 22

Servizos prestados para o Concello de 
Lugo como traballadora social.

27/07/2021 05/08/2021 10

Servizos prestados para o Concello de 
Silleda como traballadora social.

18/07/2019 22/06/2020 341

Servizos prestados para o Concello de 
Silleda como traballadora social.

21/01/2022 10/05/2022 110

Servizos prestados para o Concello de O
Carballiño como traballadora social.

01/09/2021 16/11/2021 77

Servizos prestados para o Concello de 
Guntín como traballadora social.

06/05/2021 21/05/2021 16

Servizos prestados para o Concello de 
Friol como traballadora social.

22/02/2021 05/05/2021 73

Servizos prestados para o Concello de 
Teo como traballadora social.

05/08/2020 04/02/2021 184

Servizos prestados para o Concello de 
Mugardos como traballadora social.

27/07/2020 03/08/2020 8

Subtotal apartado A.i) 1.516 46,49

A.ii

Servizos prestados para a Universidade 
de Santigao de Compostela como PCFE 
nas actividades de participación social e 
voluntariado campus compostela.

04/10/2011 03/07/2012 274

Subtotal apartado A.ii) 274 2,28

Subtotal apartado A) 48,77

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)

APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B.
Sistema de Información de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)
V.5

120 10,00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 58,77

EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DENOMINACIÓN MOTIVO
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FORMACIÓN NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais. Acada a puntuación máxima

Detectados varios supostos de empate procédese á súa resolución segundo os criterios recollidos na base
8.9 co seguinte resultado:

A) O empate nos tres primeiros postos resólvese outorgando o núm. 1 a REGUEIRA VÁZQUEZ, PURI-
FICACIÓN, por aplicación do criterio de ocupación “durante máis tempo a praza obxecto da convo-
catoria”, concretamente dende o 03/01/2001 segundo consta na oferta de emprego público extraor-
dinaria do 2022 (BOP núm. 97 do 24/05/2022).

B) Os postos 2 e 3 resólvense por sorteo mediante a aplicación www.augeweb.com/azar/es. Outórgan-
selles números iniciais ás persoas candidatas, estes vólcanse na aplicación e realízase o sorteo co
seguinte resultado que pode consultarse no enlace www.augeweb.com/azar/es158932:

n.º
inicial

Apelidos e nome
n.º

resultante

2 SOUTO VALES, MARIA PILAR 3

3 CAAMAÑO REY, CARMEN MARIA 2

C) Os postos 19 a 24 resólvense por sorteo mediante a aplicación www.augeweb.com/azar/es  .   Outór-
ganselles números iniciais ás persoas candidatas, estes vólcanse na aplicación e realízase o sorteo
co seguinte resultado que pode consultarse no enlace www.augeweb.com/azar/es158931 :

n.º
inicial

Apelidos e nome
n.º

resultante

19 VILLAVERDE PEREZ, PABLO 24

20 VAZQUEZ SUAREZ, UXIA 20

21 SUAREZ SANCHEZ, LORENA 19

22 PIÑEIRO TAJES, BEATRIZ 21

23 DOURADO RODRIGUEZ, CARMEN 22

24 BLANCO GUERRA, NOELIA 23

Outorgar as seguintes puntuacións ás persoas aspirantes admitidas no proceso selectivo convocado por
acordo da Xunta de Goberno Local do 9 de marzo do 2024, mediante o sistema de concurso, para a cober-
tura dunha (1) praza de persoal laboral fixo de traballador/a social incluída na oferta de emprego público ex-
traordinaria de 2022 para a estabilización do emprego temporal, ao abeiro da disposición adicional sexta da
Lei 20/2021, do 28 de decembro, ordenadas de xeito decrecente en función da puntuación obtida e da apli -
cación dos criterios de desempate:

Nº APELIDOS E NOME
A. EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION

TOTAL

1 REQUEIRA VAZQUEZ, PURIFICACION 90,00 10,00 100,00

2 CAAMAÑO REY, CARMEN MARIA 90,00 10,00 100,00

3 SOUTO VALES, MARIA PILAR 90,00 10,00 100,00

4 RODRIGUEZ LOPEZ, OSCAR JOSE 88,19 10,00 98,19

5 FIGUEIRAS IGLESIAS, ALICIA 49,71 10,00 59,71
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6 ZAS CASTRO, MARIA MANUELA 48,77 10,00 58,77

7 ARIAS FARIÑA, MARIA DEL CARMEN 44,43 10,00 54,43

8 CARRILLO VAZQUEZ, RUBEN 32,48 10,00 42,48

9 VAZQUEZ CRUZ, ESTEFANIA 30,85 10,00 40,85

10 GAGO MOLEDO, LETICIA 28,06 10,00 38,06

11 RIVAS NOGUEIRA, GRACIELA 23,40 10,00 33,40

12 ESPIÑO LOURO, SONIA 21,32 10,00 31,32

13 MATILLA VAZQUEZ, ELENA CAROLINA 19,20 10,00 29,20

14 BENDAÑA PIÑEIRO, JAVIER 18,49 8,13 26,62

15 ESPERANTE BLANCO, ALBA 16,48 10,00 26,48

16 CES COMOJO, NOELIA 8,31 10,00 18,31

17 GIL ROSENDE, MARIA JOSEFA 3,77 10,00 13,77

18 OCAMPO GONZALEZ, ROSA MARIA 3,21 10,00 13,21

19 SUAREZ SANCHEZ, LORENA 0,00 10,00 10,00

20 VAZQUEZ SUAREZ, UXIA 0,00 10,00 10,00

21 PIÑEIRO TAJES, BEATRIZ 0,00 10,00 10,00

22 DOURADO RODRIGUEZ, CARMEN 0,00 10,00 10,00

23 BLANCO GUERRA, NOELIA 0,00 10,00 10,00

24 VILLAVERDE PEREZ, PABLO 0,00 10,00 10,00

25 REVILLAS GARCIA, JUAN LUIS 0,00 5,00 5,00

26 BALEIRON TATO, SILVIA 0,00 0,00 0,00

Facer pública a puntuación otorgada ás e aos aspirantes mediante a inserción do correspondente anuncio
no Taboleiro electrónico do Concello de Padrón e no de Anuncios da Casa do Concello para os efectos de
que as persoas interesadas poidan solicitar as aclaracións ou presentar as reclamacións ou as alegacións
que estimen pertinentes á valoración dos méritos durante un prazo máximo de 5 días hábiles.»

O Presidente do Tribunal

(documento asinado dixitalmente)

Asdo. José Marcelino Rivera Rarís
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