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ANUNCIO:  PROCEDEMENTO  E  RESULTADO  DA  VALORACIÓN  DOS  MÉRITOS ALEGADOS  NO
PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO, PARA A COBERTURA
DUNHA (1) PRAZA DE PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIRA DE ALGUACIL-PORTEIRA/O PARA A
ESTABILIZACIÓN  DO  EMPREGO  TEMPORAL  INCLUÍDA  NA  OFERTA  DE  EMPREGO  PÚBLICO
EXTRAORDINARIA DO 2022 DO CONCELLO DE PADRÓN, AO ABEIRO DA DISPOSICIÓN ADICIONAL
SEXTA DA LEI 20/201, DO 28 DE DECEMBRO.

EXPTE. 15/2023-SPF-EST, 2023/E001/000005.

En cumprimento do establecido na base 8.11 das que rexen o procedemento de selección número 15/2023-
SPF-EST, mediante o sistema de concurso,  para a cobertura dunha (1) praza de persoal funcionario de
carreira de alguacil  porteira/o para a estabilización do emprego temporal incluida na oferta de emprego
pública extraordinaria  de 2022 do Concello de Padrón ao abeiro da Disposición Adicional  Sexta da lei
20/2021,  do 28 de decembro,  faise público o procedemento de valoración dos méritos alegados polas
persoas candidatas e o resultado da mesma:

«En primeiro lugar, faise constar que, transcorrido o prazo de 20 días para a presentacion de instancias e o
de 10 días para a subasanación de erros ou defectos nas mesmas, por Resolución do Alcalde número
781/2024, de 13 de agosto, aprobouse a seguinte lista definitiva de admitidas e admitidos:

LISTA PROVISIONAL PERSOAS ADMITIDAS
Nº APELIDOS E NOME DNI OBSERVACIÓNS
1 CABALEIRO CARAMES, ALBERTO ***7464**

2 DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA ***9604**

3 GARCIA BLANCO, EMILIO JOSE ***2164**

4 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER ***8634**

5 JAMARDO PEREZ, JUAN ***8175**

6 LEDO KAIFER, MARIA DEL MAR ***9279**

7 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA ***2887**

8 MARIÑO CASTRO, JOSE LUIS ***4783**

9 MATO MATALOBOS, ERMITAS ***6964**

10 PARDO BARREIRO, JOSE RAMON ***1777**

11 PORTO VERDURA, RAQUEL ***8904**
En segundo lugar, tendo en conta o número de procesos selectivos pendentes de resolución, o volume de
documentación aportada por algunhas das persoas aspirantes e visto que segundo o establecido na base 8
das que rexen este procedemento a experiencia profesional valorarase cun máximo de 90 puntos e os
cursos de formación cun máximo de 10 puntos, o Tribunal acorda por unanimidade que, para o caso de que
algunha das persoas aspirantes acade a puntuación máxima nalgún dos apartados e reste documentación
por valorar, esta última xa non será examinada.

En  terceiro  lugar,  en  cumprimento  do  establecido  na  base  8.1  das  que  rexen  este  proceso  selectivo,
aprobadas por acordo da Xunta de Goberno Local do 26 de decembro de 2023 e publicadas no Boletín
Oficial  da provincia  da Coruña número 31 do 12 de febreiro  de 2024,  no Taboleiro  electrónico,  no de
anuncios da Casa do Concello e na páxina web, procédese á valoración dos méritos alegados polas e polos
aspirantes admitidos:

1. CABALEIRO CARAMES, ALBERTO
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello de Vigo – Oficial de instalacións 
municipais 06/19/2016 03/18/2017 9 8.28
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A2

Subtotal apartado A) 8.28

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Procedemento administrativo local trala reforma da Lei 39/2015 (EGAP) 25 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 18.28
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Vigo como axudante de oficios, oficial
sepultureiro, operario peón, operario peón limpeza e oficial sepultureiro

Na  certificación  aportada  non  se
especifican  as  funcións  ou  tarefas
desenvoltas  (base  8.6.III)  e  non  se
pode deducir que sexan as propias da
praza que se convoca(base 8.4.a.i)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada a puntuación máxima

2. DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Prevención. (Xunta de Galicia, Consellería de Traballo e Benestar) 50 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 10.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada a puntuación máxima

3. GARCIA BLANCO, EMILIO JOSE
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 Concello de Muros – Conserxe 03/25/2019 04/06/2024 61 56.12

0 0
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A2

Subtotal apartado A) 56.12

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B
Prevención  de  riscos  laborais,  sector  fontanería  (Academia  a  Mariña,
homologado  pola  Consellería  de  Asuntos  Sociais,  Emprego  e  Relacións
Laborais.

50 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 66.12
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada a puntuación máxima

4. GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0

0 0

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Manexo  e  prevención  de  riscos  laborais  do  tractor  con  rozadeira  –
Consellería do Medio Rural 12 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 10.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos acreditados prestados para o Concello de Padrón 
Non  se  desenvolven  as  funcións
propias  da  praza  que  se  convoca
(base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada a puntuación máxima

5. JAMARDO PEREZ, JUAN
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 03/20/2003 10/21/2024 262 90.00
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A2

Subtotal apartado A) 90.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Persoal ao servizo de administración local: funcionarios 14 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 100.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos  acreditados  prestados  para  o  Concello  de  Padrón  como peón,
varredor, encargado de colexio, albanel e oficial de servizos

Non  se  desenvolven  as  funcións
propias  da  praza  que  se  convoca
(base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada a puntuación máxima

6. LEDO KAIFER, MARIA DEL MAR
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B 0.00

Subtotal apartado B) 0.00

TOTAL PUNTUACIÓN 0.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

Aplicación de vernices e lacas en elementos de carpintería e moble
Materia  non relacionada coas tarefas
da  praza  convocada  nin  transversal
(base 8.4.b)

Italiano
Materia  non relacionada coas tarefas
da  praza  convocada  nin  transversal
(base 8.4.b)

7. LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
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A1 0 0

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Prevención de riscos laborais de xestión das agresións e acoso nas RRSS.
Xunta de Galicia/CSIF 4 4.00

Prevención de riscos laboraispara a xestión emocional do síndrome burnout.
Xunta de Galicia/CSIF 4 4.00

Prevención  de riscos  laborais  para  o afrontamento  de  condutas  vervaris
desafiantes. Xunta de Galicia/CSIF 4 4.00

Subtotal apartado B) 10,00

TOTAL PUNTUACIÓN 10.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Padrón como peón de obras públicas
Non se desenvolven as funcións

propias
Da praza que se convoca (base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada a puntuación máxima

7. MARIÑO CASTRO, JOSE LUIS
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B 0.00

Subtotal apartado B) 0.00

TOTAL PUNTUACIÓN 0.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

8. MATO MATALOBOS, ERMITAS
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A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello de Padrón – axudante auxiliar 09/02/2004 12/25/2004 3 2.76

A2

Subtotal apartado A) 2.76

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Prevención riesgos laborales – pantalla visualización de datos (FUNDAE) 56 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 12.76
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

9. PARDO BARREIRO, JOSE RAMON
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Básico de gestión de la prevención de riesgos laborales (Plan de Formación
Estatal 2016) 50 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 10.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada a puntuación máxima

10. PORTO VERDURA, RAQUEL
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0
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A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Empregado de oficina 804 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 10.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos acreditados prestados para o Concello de Padrón como operaria
limpeza viaria

Non  se  desenvolven  as  funcións
propias  Da  praza  que  se  convoca
(base 8.4.a)

Os  servizos  acreditados  prestados  para  o  Concello  de  Cuntis  nos  postos:
conductor e conductor motobomba

Non  se  desenvolven  as  funcións
propias  Da  praza  que  se  convoca
(base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima*
* Non en tanto, en relación ao diploma aportado do curso impartido por Previsonor, indicar que non é valorable xa que
non cumpre cos datos mínimos establecidos na comunicación de homologación da Delegación Territorial de Galicia da
Fundación Laboral  de la Construcción de 13 de xullo de 2009. Polo tanto, este curso non pode entenderse como
actividade  formativas  debidamente  homologada  aos  efectos  do  establecido  na  base  8.4.b  das  que  rexen  o
procedemento de selección. A maiores, o contido do curso non ten relación coas tarefas da praza convocada.

En base ás valoracións reflexadas, o Tribunal cualificador, por unanimidade dos seus membros, acorda:

Primeiro. Outorgar ás e aos aspirantes admitidas e admitidos no proceso selectivo, mediante o sistema de
concurso, convocado  por acordo da Xunta de Goberno Local do 26 de decembro de 2023 para a cobertura
dunha (1) praza de persoal funcionario de carreira de alguacil porteira/o para a estabilización do emprego
temporal incluida na oferta de emprego público extraordinaria de 2022 do Concello de Padrón, ao abeiro da
disposición adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, a seguinte puntuación:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 JAMARDO PEREZ, JUAN 90.00 10.00 100.00

2 GARCIA BLANCO, EMILIO JOSE 56.12 10.00 66.12

3 CABALEIRO CARAMES, ALBERTO 8.28 10.00 18.28

7 MATO MATALOBOS, ERMITAS 2.76 10.00 12.76

4 DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA 0.00 10.00 10.00

5 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 10.00 10.00

6 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 0.00 10,00 10.00

8 PARDO BARREIRO, JOSE RAMON 0.00 10.00 10.00

9 PORTO VERDURA, RAQUEL 0.00 10.00 10.00

10 LEDO KAIFER, MARIA DEL MAR 0.00 0.00 0.00

11 MARIÑO CASTRO, JOSE LUIS 0.00 0.00 0.00
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Segundo.  Tendo  en  conta  que  se  teñen  producido  empates  nas  puntuacións  de  varias  das  persoas
candidatas, procédese dacordo co establecido na Base 8.9:

No caso das persoas que ocupan as posicións 4 a 9, acadan unha puntuación total de 10,00 puntos:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

4 DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA 0.00 10.00 10.00
5 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 10.00 10.00
6 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 0.00 10,00 10.00
8 PARDO BARREIRO, JOSE RAMON 0.00 10.00 10.00
9 PORTO VERDURA, RAQUEL 0.00 10.00 10.00

Todas elas obteñen igual  puntuación no apartado A e no apartado B, polo  tanto,  e  dado que persiste
empate, resólvese por sorteo.

Procédese por  parte  do Tribunal  a  asignar os  seguintes números ás  persoas  candidatas a  efectos  do
resultado:

1. DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA

2. GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER

3. LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA

4. PARDO BARREIRO, JOSE RAMON

5. PORTO VERDURA, RAQUEL

Posteriormente, por parte do Tribunal procédese a realizar este sorteo aleatorio. Prográmase na seguinte
web,  que  xera  números  aleatorios:  https://www.augeweb.com/azar/es158117 (Data  e  hora  do  sorteo:
22/10/2024 13:27:00).

Tendo en conta que a app os xerou na seguinte orde: (1; 2; 4; 5; 3), resulta o seguinte:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA 0.00 10.00 10.00
2 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 10.00 10.00
3 PARDO BARREIRO, JOSE RAMON 0.00 10,00 10.00
5 PORTO VERDURA, RAQUEL 0.00 10.00 10.00
3 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 0.00 10.00 10.00

No caso das persoas que ocupan as posicións 10 e 11, acadan unha puntuación total de 00,00 puntos:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL
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10 LEDO KAIFER, MARIA DEL MAR 0.00 0.00 0.00
11 MARIÑO CASTRO, JOSE LUIS 0.00 0.00 0.00

Ambas obteñen igual puntuación no apartado A e no apartado B, polo tanto, e dado que persiste empate,
resólvese por sorteo.

Procédese por  parte  do Tribunal  a  asignar os  seguintes números ás  persoas  candidatas a  efectos  do
resultado:

1. LEDO KAIFER, MARIA DEL MAR

2. MARIÑO CASTRO, JOSE LUIS

Posteriormente, por parte do Tribunal procédese a realizar este sorteo aleatorio. Programouse na seguinte
web,  que  xera  números  aleatorios: https://www.augeweb.com/azar/es158119 (Data  e  hora  do  sorteo:
22/10/2024 13:31:00).

Tendo en conta que a app os xerou na seguinte orde: (1; 2), a orde queda invariable, co seguinte resultado:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

10 LEDO KAIFER, MARIA DEL MAR 0.00 0.00 0.00
11 MARIÑO CASTRO, JOSE LUIS 0.00 0.00 0.00

Terceiro. Relacionar,  de acordo ao establecido na base 8.11 das que rexen este proceso selectivo, ás
persoas candidatas, por orde decrecente en función da puntuación obtida, co seguinte resultado:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 JAMARDO PEREZ, JUAN 90.00 10.00 100.00

2 GARCIA BLANCO, EMILIO JOSE 56.12 10.00 66.12

3 CABALEIRO CARAMES, ALBERTO 8.28 10.00 18.28

4 MATO MATALOBOS, ERMITAS 2.76 10.00 12.76

5 DIEGUEZ RARIS, MARIA ROSA 0.00 10.00 10.00

6 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 10.00 10.00

7 PARDO BARREIRO, JOSE RAMON 0.00 10,00 10.00

8 PORTO VERDURA, RAQUEL 0.00 10.00 10.00

9 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 0.00 10.00 10.00

10 LEDO KAIFER, MARIA DEL MAR 0.00 0.00 0.00

11 MARIÑO CASTRO, JOSE LUIS 0.00 0.00 0.00

Terceiro. Facer  pública  a  puntuación  outorgada  ás  e  aos  aspirantes  mediante  a  inserción  do
correspondente anuncio no Taboleiro electrónico, no de Anuncios da Casa do Concello e na páxina web do
mesmo. 

Cuarto. Abrir un prazo de 5 días hábiles, para a presentación de reclamacións, que comenzará a contar
dende o día seguinte ao da publicación das puntuacións no Taboleiro de anuncios electrónico. (base 8.11).
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Quinto. Rematado o prazo indicado no apartado anterior e tendo en conta que todas as persoas aspirantes
teñen acreditado estar en posesión do título acreditativo do nivel de coñecemento da lingua galega CELGA
1, e unha vez resoltas as posibles reclamacións ou alegacións, o Tribunal procederá dacordo co establecido
na Base 10.1 das que rexen o procedemento de selección.»

(documento asinado dixitalmente)

A presidenta do Tribunal
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