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ANUNCIO:  PROCEDEMENTO  E  RESULTADO  DA  VALORACIÓN  DOS  MÉRITOS ALEGADOS  NO
PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO, PARA A COBERTURA DE
TRES (3) PRAZAS DE PERSOAL LABORAL FIXO DE ALBANEL DE OBRAS PARA A ESTABILIZACIÓN
DO EMPREGO TEMPORAL INCLUÍDAS NA OFERTA DE EMPREGO PÚBLICO EXTRAORDINARIA DO
2022 DO CONCELLO DE PADRÓN, AO ABEIRO DA DISPOSICIÓN ADICIONAL SEXTA DA LEI 20/201,
DO 28 DE DECEMBRO.

EXPTE. 14/2023-SPL-EST, 2023/E001/000004.

En cumprimento do establecido na base 8.11 das que rexen o procedemento de selección número 14/2023-
SPL-EST, mediante o sistema de concurso,  para a cobertura de tres (3) prazas de persoal laboral fixo de
albanel  de  obras  para  a  estabilización  do  emprego  temporal  incluidas  na  oferta  de  emprego  pública
extraordinaria de 2022 do Concello de Padrón ao abeiro da Disposición Adicional Sexta da lei 20/2021, do
28  de  decembro,  faise  público  o  procedemento  de  valoración  dos  méritos  alegados  polas  persoas
candidatas e o resultado da mesma:

«En primeiro lugar, faise constar que, transcorrido o prazo de 20 días para a presentacion de instancias e o
de 10 días para a subasanación de erros ou defectos nas mesmas, por Resolución do Alcalde número
780/2024, de 13 de agosto, aprobouse a seguinte lista definitiva de admitidas e admitidos:

LISTA DEFINITIVA DE PERSOAS ADMITIDAS
N.º APELIDOS E NOME DNI OBSERVACIÓNS
1 BLANCO CAJARAVILLE, JOSE JESUS ***1314** (*)
2 CABO RABUNAL, JOSE ***7479**

3 CALVIÑO CASAL, MIGUEL ANGEL ***8667** (*)
4 DIEGUEZ CRUJEIRA, JUAN ANTONIO ***1249**

5 DOMINGUEZ GONZALEZ, RAMON ***6263** (*)
6 DOPAZO CASTRO, VICENTE ***8983** (*)
7 DURO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL ***0545**

8 FURELOS COBAS, MARIA CARMEN ***5926** (*)
9 GOMEZ GEY, DIEGO ***8846** (*)

10 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER ***8634**

11 LARANGA NIETO, MARTIN ***9592**

12 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA ***2887**

13 MUIÑOS RODRIGUEZ, ANGEL ***8177** (*)
14 NIMO CES, RUFINO ***8534**

15 NOVO UZAL, JOSE LUIS ***6912** (*)
16 RODRIGUEZ ACOSTA, MANUEL ***8847** (*)
17 ROMERO MARTINEZ, MANUEL ***5685**

18 SANCHEZ LOPEZ, ELENA ***9692** (*)
19 SANTIAGO BLANCO, TITO ***7612** (*)

(*) Non acreditan estar en posesión do título acreditativo do nivel CELGA 2 ou equivalente.

En segundo lugar, tendo en conta o número de procesos selectivos pendentes de resolución, o volume de
documentación aportada por algunhas das persoas aspirantes e visto que segundo o establecido na base 8
das que rexen este procedemento a experiencia profesional valorarase cun máximo de 90 puntos e os
cursos de formación cun máximo de 10 puntos, o Tribunal acorda por unanimidade que, para o caso de que
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algunha das persoas aspirantes acade a puntuación máxima nalgún dos apartados e reste documentación
por valorar, esta última xa non será examinada.

En  terceiro  lugar,  en  cumprimento  do  establecido  na  base  8.1  das  que  rexen  este  proceso  selectivo,
aprobadas por acordo da Xunta de Goberno Local do 26 de decembro de 2023 e publicadas no Boletín
Oficial  da provincia  da Coruña número 31 do 12 de febreiro  de 2024,  no Taboleiro  electrónico,  no de
anuncios da Casa do Concello e na páxina web, procédese á valoración dos méritos alegados polas e polos
aspirantes admitidos:

1. BLANCO CAJARAVILLE, JOSE JESUS
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 Concello de Padrón – peón 11/11/1996 11/10/1999 36 33.12

Concello de Padrón – Albanel 02/01/2000 01/31/2003 36 33.12

Concello de Padrón – Oficial primeira servizos 03/04/2003 02/28/2006 36 33.12

Concello de Padrón – Albanel 04/07/2006 04/06/2024 219 90,00

A2

Subtotal apartado A) 90,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Certificación  responsables  de  obra  e  técnicos
de execución 20 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 100.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO
As demais Acada puntuación máxima

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima*
* Non en tanto, en relación ao resto de diplomas aportados impartidos por Previsonor, indicar que non serían valorables
xa  que  non  cumpren  cos  datos  mínimos  que  deben  conter,  establecidos  na  comunicación  de  homologación  da
Delegación Territorial de Galicia da Fundación Laboral de la Construcción de 13 de xullo de 2009. Polo tanto, estes
cursos non poden entenderse como actividades formativas debidamente homologada aos efectos do establecido na
base 8.4.b das que rexen o procedemento de selección.

2. CABO RABUÑAL, JOSE
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 Concello de Padrón – Albanel 07/21/1994 01/20/1995 6 5.52

Concello de Padrón – Albanel 02/01/1995 01/31/1996 12 11.04

Concello de Padrón - Peón 03/28/1996 04/19/1996 0 0

Concello de Padrón – Albanel 05/13/1996 05/12/1999 36 33.12

Concello de Padrón – Albanel 06/01/1999 04/30/2002 35 32.2

Concello de Padrón – Oficial primeira servizos 05/20/2002 05/05/2005 36 33.12
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Concello de Padrón – Albanel 06/08/2005 04/06/2024 229 90,00

A2

Subtotal apartado A) 90,00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Certificación  responsables  de  obra  e  técnicos
de execución 20 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 100.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos  prestados  para  o  Concello  de  Padrón  entre  o  28/03/1996  e  o
19/04/1996

Segundo o establecido na Base 8.4.A
Non se computan por ser de tempo

inferior a un mes.

As demais Acada puntuación máxima

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima*
* Non en tanto, en relación ao resto de diplomas aportados impartidos por Previsonor, indicar que non serían valorables
xa  que  non  cumpren  cos  datos  mínimos  que  deben  conter,  establecidos  na  comunicación  de  homologación  da
Delegación Territorial de Galicia da Fundación Laboral de la Construcción de 13 de xullo de 2009. Polo tanto, estes
cursos non poden entenderse como actividades formativas debidamente homologada aos efectos do establecido na
base 8.4.b das que rexen o procedemento de selección.

3. CALVIÑO CASAL, MIGUEL ANGEL
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 Concello de Padrón – Albanel 07/15/1999 11/14/1999 4 3.68

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 3.68

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B 0.00

Subtotal apartado B) 0.00

TOTAL PUNTUACIÓN 3.68
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO
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4. DIEGUEZ CRUJEIRA, JUAN ANTONIO
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 Concello de Padrón – peón 03/11/2003 07/31/2003 4 3.68

Concello de Padrón – peón servizos 04/01/2004 04/30/2004 0 0.00

Concello de Padrón – Albanel 08/11/2004 02/10/2005 6 5.52

Concello de Padrón – Albanel 03/17/2005 04/06/2024 232 90,00

A2

Subtotal apartado A) 90.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Prevención de riscos laborais (Deputación Provincial da Coruña) 50 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 100.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos  prestados  para  o  Concello  de  Padrón  entre  o  01/04/2024  e  o
30/04/2024

Segundo o establecido na Base 8.4.A
Non se computan por ser de tempo

inferior a un mes.

As demais Acada puntuación máxima

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima*
* Non en tanto, en relación ao resto de diplomas aportados impartidos por Previsonor, indicar que non serían valorables
xa  que  non  cumpren  cos  datos  mínimos  que  deben  conter,  establecidos  na  comunicación  de  homologación  da
Delegación Territorial de Galicia da Fundación Laboral de la Construcción de 13 de xullo de 2009. Polo tanto, estes
cursos non poden entenderse como actividades formativas debidamente homologada aos efectos do establecido na
base 8.4.b das que rexen o procedemento de selección.

5. DOMINGUEZ GONZÁLEZ, RAMÓN
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 Concello de Padrón – Albanel 07/07/1999 11/06/1999 4 3.68

Concello de Padrón – Albanel 11/16/1999 12/15/1999 0 0.00

Concello de Padrón – peón albanel 07/11/2011 01/10/2012 6 5.52

Concello de Padrón – peón obras 09/01/2016 12/31/2016 4 3.68

Concello de Padrón – peón obras 07/05/2017 11/04/2017 4 3.68

Concello de Padrón – peón obras 08/13/2018 12/12/2018 4 3.68

Concello de Padrón – peón obras 07/01/2019 10/31/2019 4 3.68

Concello de Padrón – peón obras 06/01/2020 09/30/2020 4 3.68

Concello de Padrón – peón obras 07/01/2021 12/31/2021 6 5.52

Concello de Padrón – peón obras 06/01/2022 10/31/2022 5 4.60
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Concello de Padrón – peón obras 12/26/2022 05/31/2023 5 4.60

Concello de Padrón – peón obras 06/28/2023 11/27/2023 5 4.60

Concello de Padrón – peón obras 03/27/2024 04/06/2024 0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 46.92

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Albanel (Xunta de Galicia) 675 10.00

0.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 56.92
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos  prestados  para  o  Concello  de  Padrón  entre  o  16/11/1999  e  o
15/12/1999 e entre o 27/3/2024 e o 05/04/2024

Segundo o establecido na Base 8.4.A
Non se computan por ser de tempo

inferior a un mes.

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

6. DOPAZO CASTRO, VICENTE
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello  de  Padrón  –  Alumno  traballador
Obradoiro Emprego 10/25/2013 04/24/2014 6 5.52

Concello de Padrón – peón obras 07/01/2021 12/31/2021 6 5.52

Concello de Padrón – peón obras 06/01/2022 10/31/2022 5 4.60

Concello de Padrón – peón obras 12/26/2022 05/31/2023 5 4.60

Concello de Padrón – peón obras 06/28/2023 11/27/2023 5 4.60

Concello de Padrón – peón obras 03/27/2024 04/06/2024 0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 24.84

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Fábricas de albanelería (Programa Obradoiro de Emprego Terras de Iria) 666 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 34.84
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Padrón como peón forestal,  peón
limpeza xardíns e peón  da brigada de medio ambiente

As funcións non corresponden
Coas propias da praza que se

convoca (base 8.4.a)

Os  servizos  prestados  para  o  Concello  de  Padrón  entre  o  27/3/2024  e  o Segundo o establecido na Base 8.4.A
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05/04/2024 Non se computan por ser de tempo
inferior a un mes.

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

7. DURO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Manexo de ponte guindastre (Programa integrado de emprego Terras de Iria 
II) 25 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 10.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Concello de Padrón. Peón forestal de brigada de prevención e defensa contra
incendios forestais

As funcións non corresponden
Coas propias da praza que se

convoca (base 8.4.a)

Concello de Dodro. Peón forestal de brigada de prevención e defensa contra
incendios forestais

As funcións non corresponden
Coas propias da praza que se

convoca (base 8.4.a)

Xunta de Galicia, Consellería Medio Rural. Bombeiro forestal
As funcións non corresponden
Coas propias da praza que se

convoca (base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

8. FURELOS COBAS, MARIA CARMEN
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 Concello de Padrón – peón traballos varios 03/22/2015 04/17/2015 0 0.00

Concello de Padrón – peón traballos varios 03/13/2016 04/08/2016 0 0.00

0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 0.00

C
V
D
:
 
O
S
r
0
L
q
3
1
D
p
H
x
p
C
K
G
T
T
1
Q

V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

http://www.concellodepadron.es/


Concello de Padrón
CIF P1506600D

Rúa Longa, 27
15900 Padrón (A Coruña)

correo@padron.gal
www.padron.gal

Tfl: 981 81 04 51
Fax: 881 24 93 91

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Manexo  de  carretilla  elevadora  (Programa  integrado  emprego
Padrón/Dodro/Rois) 30 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 10.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos  prestados  para  o  Concello  de  Padrón  entre  o  22/03/2015  e  o
17/04/2015 e entre o 13/03/2016 e o 08/04/2016

Segundo o establecido na Base 8.4.A
Non  se  computan  por  ser  de  tempo
inferior a un mes.

Os servizos prestados para o Concello de Padrón como peón de xardinería e
peón da brigada de medio ambiente

As  funcións  non  corresponden
Coas  propias  da  praza  que  se
convoca (base 8.4.a)

En relación á experiencia valorable, a puntuación é cero posto que non se computan os periodos de tempo inferiores a
un mes (base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

9. GOMEZ GEY, DIEGO
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Manexo e  prevención  riscos  laborais  do  tractor  con  rozadeira  (Xunta  de
Galicia) 12 6.00

Subtotal apartado B) 6.00

TOTAL PUNTUACIÓN 6.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO
Non queda acreditada relación laboral algunha co Concello de Padrón

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais
Non impartidos por escolas públicas

De formación, organismos da
Administración nin institucións
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públicas
Debidamente homologadas (base

8.4.b)

10. GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Manexo e  prevención  riscos  laborais  do  tractor  con  rozadeira  (Xunta  de
Galicia) 12 6.00

Subtotal apartado B) 6.00

TOTAL PUNTUACIÓN 6.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os  servizos  prestados  para  o  Concello  de  Padrón  como  conductor  de
motobomba e conductor da brigada forestal

As funcións non corresponden
Coas propias da praza que se

convoca (base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

Frutais
Non relacionada coas tarefas da praza

Convocada nin materias transversais
(base 8.4.b)

Condutores profesionais de transporte de viaxeiros
Non relacionada coas tarefas da praza

Convocada nin materias transversais
(base 8.4.b)

Prevención de riscos laborais no transporte Non indica o número de horas (base
8.7)

As demais

Non impartidos por escolas públicas
De formación, organismos da

Administración nin institucións
públicas

Debidamente homologadas (base
8.4.b).

11. LARANGA NIETO, MARTIN
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello  de  Ribeira  –  Operario  departamento
obras públicas 09/01/2020 11/30/2020 3 2.76

Concello  de  Ribeira  –  Operario  departamento
obras públicas 02/18/2021 04/06/2024 38 34.96

0 0.00

0 0.00
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A2

Subtotal apartado A) 37.72

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Mantemento de instalacións en edificios (FEGAMP) 30 10.00

0.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 47.72
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

12. LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello  de Padrón – Alumna traballadora do
Obradoiro de Emprego 11/22/2023 04/06/2024 4 3.68

0 0.00

0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 3.68

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Primeiros auxilios, módulo I (Escola de xestión sanitaria; CCOO) 50 10.00

0.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 13.68
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais

Acada puntuación máxima. A maiores,
os diplomas aportados non gardan

relación coas funcións da praza que
se 

Convoca

13. MUIÑOS RODRIGUEZ, ANGEL
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)
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APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello  de  Padrón  –  Alumno  traballador
Obradoiro Comarca do Sar 10/15/2021 07/14/2022 9 8.28

0 0.00

0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 8.28

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Operacions auxiliares de acabados rixidos e urbanizacion. Obradoiro Dual
de Emprego Comarca do Sar 829 10.00

0.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 18.28
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Non acredita os méritos alegados
(base 8.6)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima.

14. NIMO CES, RUFINO
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B 0.00

0.00

Subtotal apartado B) 0.00

TOTAL PUNTUACIÓN 0.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO
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15. NOVO UZAL, JOSE LUIS
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello  de  Padrón  –  Alumno  traballador
Obradoiro Terras de Iria 09/28/2017 06/27/2018 9 8.28

Concello de Padrón – Peón obras 07/01/2019 10/31/2019 4 3.68

Concello de Padrón – Peón obras 06/01/2020 09/30/2020 4 3.68
Traballador  oficio  peón  obras  públicas
Obradoiro Comarca do Sar 11/22/2023 04/06/2024 4 3.68

A2

Subtotal apartado A) 19.32

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Operacions auxiliares de acabados rixidos e urbanizacion. Programa de 
Obradoiros de Emprego 708 10.00

0.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 29.32
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Padrón como peón da brigada de
medio ambiente

As funcións non corresponden Coas
propias da praza que se convoca

(base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

16. RODRIGUEZ ACOSTA, MANUEL
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello  de  Padrón  –  Traballador  oficio
Obradoiro Comarca do Sar 10/05/2022 10/02/2023 12 11.04

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 11.04

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Operacions  auxiliares  de  acabados  rixidos  e  urbanizacion.  Programa  de
Obradoiros de Emprego 994 10.00

0.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 21.04
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO
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FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

17. ROMERO MARTINEZ, MANUEL
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello de Padrón – mestre cacabados ríxidos
O. Terras de Iria 09/28/2017 06/27/2018 9 8.28

Concello de Padrón – mestre cacabados ríxidos
O. Terras de Iria 11/01/2018 07/31/2019 9 8.28

Concello  de  Padrón  –  Mestre  obradoiro
emprego 11/15/2021 07/14/2022 8 7.36

Concello de Padrón – Mestre albanelería 10/03/2022 10/02/2023 12 11.04
Concello  de  Padrón  –  Mestre  obradoiro
emprego 11/22/2023 04/05/2024 4 3.68

Concello  de  Ribeira  –  Operario  departamento
obras públicas 09/01/2020 11/30/2020 3 2.76

Concello  de  Ribeira  –  Operario  departamento
obras públicas 05/13/2021 08/12/2021 3 2.76

Concello de Ribeira – Prórroga do anterior 08/13/2021 10/14/2021 2 1.84
Concello  de  Ribeira  –  Docente  Obradoiro
Emprego acabados ríxidos 10/31/2013 04/30/2014 6 5.52

Concello  de  Ames  Mestre  especialidade
pavimentos e albanelería 09/01/2016 02/28/2017 6 5.52

Concello de Santa Comba – Mestre Obradoiro
revestiomentos e construción 09/01/2015 02/29/2016 6 5.52

Concello de Lousame – Docente albanel 09/01/2014 02/28/2015 6 5.52

Concello de Boiro – Oficial albanel 12/29/2007 06/28/2008 6 5.52

Concello de Boiro – Oficial 07/29/2013 09/26/2013 1 0.92

Concello de Boiro – peón servizos varios 01/07/2013 06/28/2013 5 4.60

Concello de Boiro – peón servizos varios 07/09/2012 08/24/2012 1 0.92

Concello de Boiro – Oficial 02/20/2012 05/25/2012 3 2.76

Concello de Boiro – Oficial 10/25/2011 02/17/2012 3 2.76

Concello de Boiro – Mestre canteiro 04/25/2011 10/24/2011 6 5.52

Concello de Boiro – Mestre canteiro 06/29/2007 06/28/2008 12 11.04
Concello  de  Malpica  –  Profesor  cachotería
Obradoiro emprego 12/13/2008 12/12/2009 12 11.04

A2

Subtotal apartado A) 90.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Sensibilizacion en igualdade de oportunidades. Ministerio de Sanidade 30 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 100.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
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DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

18. SANCHEZ LOPEZ, ELENA
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS

A1 Concello  de  Padrón  –  Alumna  traballadora
Obradoiro Emprego 11/22/2023 04/06/2024 4 3.68

0 0.00

0 0.00

0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 3.68

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B Prevencion de riscos laborais.  Programa integrado de emprego Terras de
Iria 60 10.00

Subtotal apartado B) 10.00

TOTAL PUNTUACIÓN 13.68
EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA

DEMOMINACIÓN MOTIVO

Os servizos prestados para o Concello de Padrón como alumno traballador no
oficio de actividades auxiliares en viveiros e xardíns, peón forestal e peón do
servizo de conservación do medio ambiente

As  funcións  non  corresponden  Coas
propias  da  praza  que  se  convoca
(base 8.4.a)

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

As demais Acada puntuación máxima

19. SANTIAGO BLANCO, TITO
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 90 puntos)

APARTADO DENOMINACION DATA INICIO DATA FIN MESES PUNTOS
A1 0 0.00

A2

Subtotal apartado A) 0.00

B) CURSOS DE FORMACIÓN (max. 10 puntos)
APARTADO DENOMINACION HORAS PUNTOS

B 0.00

0.00

Subtotal apartado B) 0.00

TOTAL PUNTUACIÓN 0.00
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EXPERIENCIA PROFESIONAL NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

FORMACIÓN NON VALORADA
DEMOMINACIÓN MOTIVO

En base ás valoracións reflexadas, o Tribunal cualificador, por unanimidade dos seus membros, acorda:

Primeiro. Outorgar ás e aos aspirantes admitidas e admitidos no proceso selectivo, mediante o sistema de
concurso, convocado  por acordo da Xunta de Goberno Local do 26 de decembro de 2023 para a cobertura
e tres (3) prazas de persoal laboral fixo de albanel de obras para a estabilización do emprego temporal
incluidas  na  oferta  de  emprego  público  extraordinaria  de  2022  do  Concello  de  Padrón,  ao  abeiro  da
disposición adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, a seguinte puntuación:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 DIEGUEZ CRUJEIRA, JUAN ANTONIO 90.00 10.00 100.00

2 BLANCO CAJARAVILLE, JOSE JESUS 90,00 10.00 100.00

3 CABO RABUNAL, JOSE 90,00 10.00 100.00

4 ROMERO MARTINEZ, MANUEL 90.00 10.00 100.00

5 DOMINGUEZ GONZALEZ, RAMON 46.92 10.00 56.92

6 LARANGA NIETO, MARTIN 37.72 10.00 47.72

7 DOPAZO CASTRO, VICENTE 24.84 10.00 34.84

8 NOVO UZAL, JOSE LUIS 19.32 10.00 29.32

9 RODRIGUEZ ACOSTA, MANUEL 11.04 10.00 21.04

10 MUIÑOS RODRIGUEZ, ANGEL 8.28 10.00 18.28

11 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 3.68 10.00 13.68

12 SANCHEZ LOPEZ, ELENA 3.68 10.00 13.68

13 DURO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 0.00 10.00 10.00

14 FURELOS COBAS, MARIA CARMEN 0.00 10.00 10.00

15 GOMEZ GEY, DIEGO 0.00 6.00 6.00

16 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 6.00 6.00

17 CALVIÑO CASAL, MIGUEL ANGEL 3.68 0.00 3.68

18 NIMO CES, RUFINO 0.00 0.00 0.00

19 SANTIAGO BLANCO, TITO 0.00 0.00 0.00

Segundo.  Tendo  en  conta  que  se  teñen  producido  empates  nas  puntuacións  de  varias  das  persoas
candidatas, procédese dacordo co establecido na Base 8.9:

No caso das persoas aspirantes que acadan 100 puntos e que ocupan as 4 primeiras posicións:

Nº APELIDOS E NOME PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
B. CURSOS DE
FORMACION

TOTAL
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PROFESIONAL
1 DIEGUEZ CRUJEIRA, JUAN ANTONIO 90.00 10.00 100.00

2 BLANCO CAJARAVILLE, JOSE JESUS 90,00 10.00 100.00

3 CABO RABUNAL, JOSE 90,00 10.00 100.00

4 ROMERO MARTINEZ, MANUEL 90.00 10.00 100.00

Todas elas obteñen igual  puntuación no apartado A e no apartado B, polo  tanto,  e  dado que persiste
empate, resólvese a favor daqueles ocupantes que ocuparon durante máis tempo as prazas obxecto da
convocatoria:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 DIEGUEZ CRUJEIRA, JUAN ANTONIO 90.00 10.00 100.00

2 BLANCO CAJARAVILLE, JOSE JESUS 90,00 10.00 100.00

3 CABO RABUNAL, JOSE 90,00 10.00 100.00

No caso das persoas que ocupan as posicións 11 e 12, acadan unha puntuación total de 13,68 puntos:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

11 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 3.68 10.00 13.68
12 SANCHEZ LOPEZ, ELENA 3.68 10.00 13.68

Ambas obteñen igual puntuación no apartado A e no apartado B, polo tanto, e dado que persiste empate,
resólvese por sorteo.

Procédese por  parte  do Tribunal  a  asignar os  seguintes números ás  persoas  candidatas a  efectos  do
resultado:

1. LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA.

2. SANCHEZ LOPEZ, ELENA

Posteriormente, por parte do Tribunal procédese a realizar este sorteo aleatorio. Programouse na seguinte
web, que xera números aleatorios:  www.augeweb.com/azar/es157634 (Data e hora do sorteo: 11/10/2024
9:17:00).

Sendo o número premiado o un (1), mantéñense as posicións:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

11 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 3.68 10.00 13.68
12 SANCHEZ LOPEZ, ELENA 3.68 10.00 13.68

No caso das persoas que ocupan as posicións 13 e 14, acadan unha puntuación total de 10,00 puntos:
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Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

13 DURO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 0.00 10.00 10.00
14 FURELOS COBAS, MARIA CARMEN 0.00 10.00 10.00

Ambas obteñen igual puntuación no apartado A e no apartado B, polo tanto, e dado que persiste empate,
resólvese por sorteo.

Procédese por  parte  do Tribunal  a  asignar os  seguintes números ás  persoas  candidatas a  efectos  do
resultado:

1. DURO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL.

2. FURELOS COBAS, MARIA CARMEN

Posteriormente, por parte do Tribunal procédese a realizar este sorteo aleatorio. Programouse na seguinte
web, que xera números aleatorios:  www.augeweb.com/azar/es157635 (Data e hora do sorteo: 11/10/2024
9:19:37).

Sendo o número premiado o dous (2), resulta o seguinte:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

13 FURELOS COBAS, MARIA CARMEN 0.00 10.00 10.00
14 DURO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 0.00 10.00 10.00

No caso das persoas que ocupan as posicións 15 e 16, acadan unha puntuación total de 6,00 puntos:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

15 GOMEZ GEY, DIEGO 0.00 6.00 6.00
16 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 6.00 6.00

Ambas obteñen igual puntuación no apartado A e no apartado B, polo tanto, e dado que persiste empate,
resólvese por sorteo.

Procédese por  parte  do Tribunal  a  asignar os  seguintes números ás  persoas  candidatas a  efectos  do
resultado:

1. GOMEZ GEY, DIEGO

2. GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER

Posteriormente, por parte do Tribunal procédese a realizar este sorteo aleatorio. Programouse na seguinte
web, que xera números aleatorios:  www.augeweb.com/azar/es157636 (Data e hora do sorteo: 11/10/2024
9:20:00).

Sendo o número premiado o un (1), mantéñense as posicións:
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Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

15 GOMEZ GEY, DIEGO 0.00 6.00 6.00
16 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 6.00 6.00

No caso das persoas que ocupan as posicións 18 e 19, acadan unha puntuación total de 0,00 puntos:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

18 NIMO CES, RUFINO 0.00 0.00 0.00
19 SANTIAGO BLANCO, TITO 0.00 0.00 0.00

Ambas obteñen igual puntuación no apartado A e no apartado B, polo tanto, e dado que persiste empate,
resólvese por sorteo.

Procédese por  parte  do Tribunal  a  asignar os  seguintes números ás  persoas  candidatas a  efectos  do
resultado:

1. NIMO CES, RUFINO

2. SANTIAGO BLANCO, TITO

Posteriormente, por parte do Tribunal procédese a realizar este sorteo aleatorio. Programouse na seguinte
web, que xera números aleatorios:  www.augeweb.com/azar/es157637 (Data e hora do sorteo: 11/10/2024
9:22:00).

Sendo o número premiado o un (1), mantéñense as posicións:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

18 NIMO CES, RUFINO 0.00 0.00 0.00
19 SANTIAGO BLANCO, TITO 0.00 0.00 0.00

Terceiro. Relacionar,  de acordo ao establecido na base 8.11 das que rexen este proceso selectivo, ás
persoas candidatas, por orde decrecente en función da puntuación obtida, co seguinte resultado:

Nº APELIDOS E NOME

PUNTUACION
A.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B. CURSOS DE
FORMACION TOTAL

1 DIEGUEZ CRUJEIRA, JUAN ANTONIO 90.00 10.00 100.00

2 BLANCO CAJARAVILLE, JOSE JESUS 90,00 10.00 100.00

3 CABO RABUNAL, JOSE 90,00 10.00 100.00

4 ROMERO MARTINEZ, MANUEL 90.00 10.00 100.00

5 DOMINGUEZ GONZALEZ, RAMON 46.92 10.00 56.92

6 LARANGA NIETO, MARTIN 37.72 10.00 47.72

C
V
D
:
 
O
S
r
0
L
q
3
1
D
p
H
x
p
C
K
G
T
T
1
Q

V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

http://www.concellodepadron.es/
http://www.augeweb.com/azar/es157637


Concello de Padrón
CIF P1506600D

Rúa Longa, 27
15900 Padrón (A Coruña)

correo@padron.gal
www.padron.gal

Tfl: 981 81 04 51
Fax: 881 24 93 91

7 DOPAZO CASTRO, VICENTE 24.84 10.00 34.84

8 NOVO UZAL, JOSE LUIS 19.32 10.00 29.32

9 RODRIGUEZ ACOSTA, MANUEL 11.04 10.00 21.04

10 MUIÑOS RODRIGUEZ, ANGEL 8.28 10.00 18.28

11 LOSADA RODRIGUEZ, CELIA MARIA 3.68 10.00 13.68

12 SANCHEZ LOPEZ, ELENA 3.68 10.00 13.68

13 FURELOS COBAS, MARIA CARMEN 0.00 10.00 10.00

14 DURO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 0.00 10.00 10.00

15 GOMEZ GEY, DIEGO 0.00 6.00 6.00

16 GUILLAN IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER 0.00 6.00 6.00

17 CALVIÑO CASAL, MIGUEL ANGEL 3.68 0.00 3.68

18 NIMO CES, RUFINO 0.00 0.00 0.00

19 SANTIAGO BLANCO, TITO 0.00 0.00 0.00

Terceiro. Facer  pública  a  puntuación  outorgada  ás  e  aos  aspirantes  mediante  a  inserción  do
correspondente anuncio no Taboleiro electrónico, no de Anuncios da Casa do Concello e na páxina web do
mesmo. 

Cuarto. Abrir un prazo de 5 días hábiles, para a presentación de reclamacións, que comenzará a contar
dende o día seguinte ao da publicación das puntuacións no Taboleiro de anuncios electrónico. (base 8.11).

Quinto. Rematado o prazo indicado no apartado anterior e en cumprimento da Base 9 das que rexen o
procedemento de selección, convocarase a proba de coñecemento do idioma galego para aquelas persoas
aspirantes  que  non  teñan  acreditado  estar  en  posesión  do  título  acreditativo  do  nivel  CELGA 2  ou
equivalente. Esta proba terá carácter eliminatorio e consistirá nunha conversa de cada persoa aspirante cos
membros do Tribunal e, no seu caso, co persoal especialista que se nomee para os efectos sobre o tema
que este escolla e que terá unha duración máxima de dez (10) minutos. O exercicio puntuarase como apto
ou non apto.»

O Alcalde

(documento asinado dixitalmente)

Asdo. Anxo Rei Arca.
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